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Om denne rapport

| Troldtekt A/S tager vores CSR-rapportering
udgangspunkt i guidelines fra Global Reporting

Initiative.

Denne rapport vedrerer kalenderaret
2017. Med rapporten bekrefter Trold-
tekt A/S den fortsatte stette til FN's
Global Compact. Samtidig beskriver
rapporten, hvilke fremskridt vi har gjort
pa CSR-omradet, ligesom den giver en
status pa vores mal og tiltag.

| ar er fjerde ar, hvor vores rappor-
tering tager udgangspunkt i metodik-
ken i Global Reporting Initiative (GRI
G4). Metoden eger kvaliteten af vores
indholds- og dataindsamling. Bemaerk,
at selvom rapporten indeholder GRI
G4-standardoplysninger, forekommer
der undervejs afvigelser fra guidelines.

De parametre i GRI G4, som vi
rapporterer om, er resultatet af en
grundig vaesentlighedsanalyse, som vi
har udfert i samarbejde med konsu-
lentvirksomheden Carve Consulting.
Vi har lebende fokus pa at forbedre
vores datagrundlag - blandt andet nar
vi implementerer nye it-lesninger.

Sadan er rapporten bygget op
Denne rapport er bygget op i tre dele.
Forst fortzeller vi generelt om Trold-
tekts CSR-indsats med en status fra
direktionen, udvalgte hejdepunkter
fra 2017 og fokus pa Cradle to Cradle,
som er en grundsten i vores strategi-
ske arbejde.

Derefter folger en reekke eksempler
pa vores konkrete 2017-aktiviteter,
som er struktureret i fire hovedafsnit:
miljo, samfund, menneskerettisheder
og arbejdstagerrettigheder.

Sidste del af rapporten er selve
datarapporteringen, som er baseret pa
GRI G4-indikatorer.

Vil du vide mere?

OM DENNE RAPPORT

Fokus pa FN's ti principper
| Troldtekt er CSR forankret i ledelsen
som et strategisk omdrejningspunkt
for vores forretningsstrategi, der er
baseret pa principperne i Cradle to
Cradle. | vores interne CSR-politik
stiller vi krav til vores daglige aktivite-
ter i forhold til de i alt ti punkter i FN's
Global Compact. CSR-politikken er til-
geengelig online pa troldtekt.dk under
menupunktet 'Milje og CSR'.
Udgangspunktet for samarbejdet
med vores leveranderer er vores Code
of Conduct, der ligeledes er tilgenge-
lig pa troldtekt.dk.

Hvis du har spergsmal til rapportens indhold, er du velkommen til at
kontakte Marketing- og Kommunikationschef i Troldtekt, Tina Snedker
Kristensen, pa telefon (87 47 81 24) eller e-mail (tkr@troldtekt.dk). Alle

Troldtekts CSR-rapporter findes pa

www.troldtekt.dk.

CSR-RAPPORT 2017



OM TROLDTEKT

Fra en af de b=eredygtige plantager, hvor treeer til produktion af Troldtekt bliver hentet.
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CSR skal lenne sig |

lengden

OM TROLDTEKT

| Troldtekt skal der vaere sammenhang mellem social ansvar-
lighed og sund forretning. De senere ar har vist os, at det ene
| hej grad fordrer det andet.

Ny terreovn, nyt maleranleg, nyt var-
mefyr - og en ekstra fabrik pa vej. Hos
Troldtekt investerer vi i disse ar et tre-
cifret millionbeleb i vores produktion.
Det gor vi, fordi vi med efterspoergslen
pa vores baredygtige akustiklesnin-
ger har brug for dobbelt s meget
kapacitet. Men vi gor det ogs3, fordi vi
vil have den nyeste og mest effektive
teknologi.

Biobraendsel og mindre spild

Lad mig give et eksempel: 95 procent
af vores energiforbrug kommer fra
fornybare kilder som vindstrem og
biobrendsel. | 2017 investerede vi

i et nyt varmefyr, der leverer lige sa
mange Megawatt som en stor vind-
molle. Med det nye fyr kan vi - ogsa
nar vi fordobler vores kapacitet - fyre
med biobraendsel nok til hele vores
produktion.

Et andet godt eksempel er vores
nye maleranlag, som vi for alvor sa en
effekt af i 2017. For selvom vi i lebet
af aret producerede flere kvadratmeter
akustikplader end aret feor, lykkedes
det os at reducere vores forbrug af
maling. Forklaringen er, at vi med
det nye anlaeg kan opsamle en storre
andel af den spildte maling til genan-
vendelse i vores produktion. Faktisk
har vi reduceret vores spild af maling
med over 70 procent.

En dobbelt gevinst

Alene varmefyr og maleranlaeg har
tilsammen kostet et p=nt tocifret
millionbeleb. Nar vi investerer sa
massivt i en grennere og mere effektiv
produktion, er det, fordi det lenner sig
i lengden. Vi sparer penge pa energi

og ressourcer, og samtidig valger
arkitekter og bygherrer aktivt at bruge
vores produkter, fordi vi har en doku-
menteret baredygtige profil.

For os skal der vaere sammenhang
mellem social ansvarlighed og sund
forretning. De senere ar har vist os, at
det ene i hoj grad fordrer det andet.

Medarbejderne er vores kerne

Flere kvadratmeter og ny teknologi ger
det ikke alene. Vi er dybt afhangige af
alle vores dygtige kolleger, og derfor
gleder det mig, at vores investeringer
ogsa lefter arbejdsmiljeet. Med nye
robotter kan kollegerne i produktionen
undga manuelle arbejdsgange og i
stedet fokusere pa at betjene tekno-
logien. Samtidig er det lykkedes os at
minimere stej og stev i produktionen.
Vigtigst af alt er antallet af arbejds-

ulykker med fravaer faldet fra otte i
2016 til fire i 2017. Det er stadig fire
for mange, men dog et stort skridt
ned mod malet om nul ulykker.

| takt med at vi fornyer og udvi-
der vores produktion, vil vi ogsa i de
kommende ar have massivt fokus pa
arbejdsglede og sikkerhed. For vi er
fuldt ud bevidste om, at vores dygtige
og engagerede medarbejdere er vores
vigtigste aktiv - kernen i Troldtekts
succes.

Peer Leth, adm. direkter,
Troldtekt A/S

CSR-RAPPORT 2017



13%

Vores mengde af forbreendingsegnet affald fra
produktionen faldt i 2017 med 13 procent - fra
50,2 til 43,6 ton. Faldet skete til trods for en
sterre produktion og er et udtryk for, at vi er ble-
vet bedre til at sortere vores affald.

> Side 36

Verdens befolkning forbruger ressourcer, som om
vi havde 1,7 jordkloder til radighed. Det vil kon-
ceptet Cradle to Cradle gore op med. Troldtekt
blev i 2017 re-certificeret efter Cradle to Cradles
standard.

> Side 10-13

Antallet af arbejdsulykker faldt fra otte i 2016 til
fire i 2017. Malet er nul ulykker, og en halvering
er et stort skridt i den rigtige retning.

> Side 41




100%

Troldtekt har eget andelen af baeredysgtigt,
FSC®-certificeret tree i produktionen og kan nu

levere produkter med certifikatet 'FSC® 100%'.
> Side 18

Med et nyt maleranlaeg har vi reduceret spildet af
maling med over 70 procent. Det slog for alvor
igennem i 2017, hvor vi brugte mindre maling
end i 2016 til trods for en sterre produktion.

> Side 35

| 2017 var der for fjerde gang en medarbejder,
der blev fastansat hos Troldtekt efter et forleb i
arbejdsprevning.

> Side 31




OM TROLDTEKT

Det sociale ansvar er
en grundveerdi

Hos Troldtekt har vi baeredygtigt indeklima som

ledestjerne. Vi vil vaere innovative, troverdige og

socialt ansvarlige | vores arbejde.

Vision, mission og ledestjerne

e Troldtekts vision er at vaere trendszetter inden for intelligente

akustiklesninger.
e \ores mission er at producere og formidle innovative akustiklesninger.
e Vi har baredygtigt indeklima som vores ledestjerne.

Vaerdigrundlag

Siden 1935 har Troldtekt produceret
treebeton, og vi er i dag en af Europas
forende leveranderer af akustikles-
ninger. Troldtekt akustikplader bliver
fortsat produceret ud fra samme bae-
redygtige recept som for 80 ar siden:
dansk redgran og cement.

Al produktion foregar i Danmark
under moderne, miljeskansomme
forhold.

Troldtekts forretningsstrategi er til-
rettelagt med designkonceptet Cradle
to Cradle som det centrale element
for at sikre miljemaessige gevinster
frem mod 2022. Bredygtighed spiller
saledes en afgerende rolle i vores
arbejde - fordi vi tror p3, at det lenner
sig i lengden.

Aktiviteter

Troldtekts hovedaktivitet er frem-
stilling og salg af akustikplader til
veg- og loftsbekladning i treebeton
til alt fra private boliger, skole- og
institutionsbyggeri, kontor- og indu-
stribyggeri til sports- og svemmehal-
ler. Virksomheden tilbyder ferdige
lesninger inden for lofts- og vaegbe-

| 2015 besluttede vi i Troldtekt at opdatere og skarpe vores vardigrundlag. En sterre gruppe af
medarbejdere deltog i processen, og resultatet blev tre nye veerdier, som fortzller, at vi er:

Innovative

Vi skaber resultater gennem ud-
vikling. Innovation skal sikre, at
Troldtekt er trendszetter inden for
intelligente akustiklesninger med

fokus pa et baeredysgtigt indeklima.
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Trovaerdige

Vi ger, hvad vi siger, og vi holder,
hvad vi lover. Vi kommunikerer des-
uden abent om vores baeredygtige
malsaetninger og resultater.

Socialt
ansvarlige

&

Vi agerer forsvarligt i alle led af forret-

ningen, herunder over for miljo, sam-

fund og medarbejdere. Ansvarlighed

er forankret i vores strategiske arbejde
med Cradle to Cradle.



kleedning, der integrerer god akustik,
brandsikring og sundt indeklima med
ventilation, dekoration og hejttalersy-
stemer.

Troldtekts produktion foregar i
topmoderne fabriksfaciliteter i den
vestjyske landsby Troldhede.

Salg, administration, marketing og
teknisk support foregar fra hovedkon-
toret i Tranbjerg ved Aarhus. Troldtekt
har i 2015 etableret kontor i Hamborg
og i 2016 kontor i Malme.

Troldtekt har desuden en raekke
distributerer i udlandet, primaert i
Nordeuropa.

Troldtekts rolle i byggeriet
Troldtekts direkte kunder er treelast-
handlere og byggemarkeder, og dertil
kommer byggeradgivere, arkitekter og
offentlige og private bygherrer, som er
virksomhedens indirekte kunder.

Markeder
| Danmark har Troldtekt en ferende
position indenfor levering af akustik-

plader, og hjemmemarkedet spiller
sammen med de svenske og tyske
markeder en stor rolle. Derudover er
Troldtekt primaert til stede pa de euro-
piske nermarkeder.

Leveranderer

Troldtekts Code of Conduct udger
grundlaget for samarbejdet med virk-
somhedens leveranderer. Denne Code
of Conduct er baseret pa de generelle
principper indeholdt i internationale
konventioner. Alle Troldtekts vaesent-
ligste leveranderer er danske og leverer
enten tree, cement, maling, emballage
eller vindenergi.

Samfundsaktivitet

CSR er forankret i Troldtekts virksom-
hedskultur, og derfor har det veret
naturligt for viksomheden at tilslutte
sig FN's Global Compact. | forlengelse
af dette engagement har Troldtekt
integreret Cradle to Cradle-konceptet i
forretningsstrategien.

OM TROLDTEKT

Troldtekt deltager aktivt i en reekke rad,
organisationer og sammenslutninger,
blandt andre:

Dansk Green Building Council
Bestyrelsen for BIPS

DlI's Byggepolitiske Specialudvalg
Udvalgsarbejde i Dansk Standard
DGNB

Organisatoriske @&ndringer
| 2016 stiftede Troldtekt A/S dattersel-
skabet Troldtekt AB med kontor i Malme.
Troldtekt er en virksomhed i kraftig
vaekst. Antallet af medarbejdere blev
igen oget i det forgangne ar, bl.a. er
der ansat en IT- og ekonomichef samt
tilfert en projektleder indenfor pro-
duktudvikling. Derudover er der ikke
sket vaesentlige @ndringer i Troldtekts
organisation.

Information

Yderligere informationer om Troldtekt
A/S samt virksomhedens produkter,
CSR-aktiviteter og teknisk dokumentation
er tilgeengelige pa www.troldtekt.dk.

CSR-RAPPORT 2017



CRADLE TO CRADLE

Visionen om en ny verden

Cradle to Cradle gor op med forbrugermenstre, som vi kender dem.
Malet er, at kloden skal kunne folge med befolkningens brug af res-
sourcer. Midlet er en verden uden affald, hvor produkter kan ga tilbage
til naturens kredsleb eller indga som ravare i nve produkter.

I dag bor der 7,6 mia. mennesker pa
jorden, men frem mod 2030 forventes
klodens indbyggertal at stige med over
en milliard. Heldigvis er der samtidig
flere og flere, der treeder ud af fattig-
dommen og ind i middelklassen. Men
med en stigende middelklasse folger
ogsa vestlig livsstil og stort forbrug. Sa
stort, at jordens ressourcer ikke kan
folge med.

Pa verdensplan ville det kreeve res-
sourcer fra 1,7 jordkloder at tilgodese
menneskets forbrug - og i Danmark
forbruger vi, som om vi havde 3,6
jordkloder til rddighed. Det viser tal fra
WWF Verdensnaturfondens globa-
le analysepartner, Global Footprint
Network.

Teenk, hvis vores forbrug kunne
saette et positivt aftryk i stedet for
at dreene kloden for ressourcer. Hvis
produkter ikke skabte affald, men blev
genanvendt som en ressource for nye
produkter. Hvis hensyn til ekonomi,
milje og mennesker vaegtede pa lige
fod. Cradle to Cradle er visionen om
sadan en verden.

Ressourcerne skal vare ved

Cradle to Cradle-konceptet er udviklet
med inspiration fra naturen og baseret
pa tre principper, der tilsammen ska-
ber en ekoeffektiv forretningsmodel:
Naeringsstoffer bliver til nye nze-
ringsstoffer, produktion skal ske med
vedvarende energi, og vi skal hylde
biodiversitet.

Produkter, som designes efter Crad-
le to Cradle-principperne, skal kunne
skilles ad, sa de enkelte materialer
kan nedbrydes sikkert som biologisk
naringsstof eller genanvendes i nye
produkter som teknisk naeringsstof.
Cradle to Cradle er metoden, der kan
realisere cirkuleer ekonomi. Malet er, at
fremtidige generationer pa den made

CSR-RAPPORT 2017

vil fa adgang til de samme ressourcer
og ramaterialer, som vi har i dag.

Et stort potentiale
| Europa star byggeriet for cirka 40
procent af materiale- og energiforbru-
get. Alle led i byggeriets vaerdikaede
har derfor fokus pa at

arbejde mere bzeredysgtigt, og hos
Troldtekt tror vi pa, at de cirkulere
Cradle to Cradle-principper bliver et
grundvilkar i branchen. | stedet for at
halse efter markedet vil vi gerne veere

Celebrating
Our Human
Footprint

A Building
like a Tree —
A City like

a Forest

EPEA — Michael Braungart

dem, der gar forrest mod den sundere
fremtid.

Derfor arbejder vi ud fra Cradle to
Cradle i vores forretningsstrategi. Vi har
et sundt produkt, der bestar af 100
procent naturmaterialer og kan vende
tilbage til det biologiske kredsleb som
kompost. Beeredygtighed ligger altsa
naturligt til os. Desuden ser vi et stort
forretningsmaessigt potentiale i at folge
Cradle to Cradle-principperne, selvom
det kreever store investeringer i produk-
tionen pa kort sigt.



CRADLE TO CRADLE

Bvgninger skal gore livet bedre

Alt for ofte handler baredygtished om at minimere skaderne pa
miljeet, mener Prof. Dr. Michael Braungart, som er en af stifterne
af Cradle to Cradle. | stedet skal vi opfere bygninger, som efterla-

der et positivt aftryk.

Verden over har byer, lande og virk-
somheder stolte ambitioner om at blive
mere baeredygtige og CO,-neutrale.
Men ifelge en af verdens ferende mil-
jotenkere, Prof. Dr. Michael Braungart,
ber det ikke vaere et madl i sig selv at na
til nul CO,-udledning. | stedet ber malet
veere at efterlade et positivt aftryk.
Michael Braungart demonstrerede
sin tankegang, da han og hans kolleger
fra Environmental Protection Encoura-
gement Agency (EPEA) blev bedt om at
udstille pa biennalen i Venedig i 2016.
Under overskriften 'En bygning som et
tree, en by som en skov' preesenterede
Michael Braungart og hans hold deres
vision om, hvordan bygninger kan om-
dannes, sa de renser luften og vandet
og stotter biodiversitet og ekosystemer.
- Treeer er ikke neutrale, de efterla-
der et positivt aftryk. Bygninger gene-
rerer i dag to tredjedele af alt affald, og
en tredjedel af forureningen i moder-
melk er kemikalier fra byggebranchen.
Sa vi skal designe bygninger, der ikke
er giftige, men kan opretholde livet og
favne en mangfoldighed af arter, lige-
som treeer, siger Michael Braungart.

Om Dr. Prof. Michael Braungart

¢ Michael Braungart (fedt 1958) er grundlegger af og videnskabelig

CLEANS THE AIR
CREATES A HEALTHY CLIMATE
CHANGES COLOURS WITH THE SEASONS
CELEBRATES HEALTHY ABUNDANCE AND BEAUTY
CAPTURES LIGHT & CO2 TO MANUFACTURE RENEWABLE MATERIALS
USES MATERIALS LOCALLY IN A GLOBALLY BENEFICIAL WAY
RESISTS FIRES, STORMS, FLOODS, DROUGHTS, AND EARTHQUAKES
PROVIDES MATERIALS FOR CIRCULAR SYSTEMS
EXCHANGES INFORMATION WITH ITS ENVIRONMENT
OFFERS SHADE TO PROTECT SPECIES FROM THE SUN
SYNTHESISES COMPLEX SUBSTANCES
IS A HABITAT FOR HUNDREDS OF SPECIES
OPERATES WITH RENEWABLE ENERGY
GENERATES SOIL AND NUTRIENTS
SUPPORTS DIVERSE WAYS OF LIFE
PROMOTES AND CELEBRATES BIODIVERSITY
CREATES SYMBIOTIC COMMUNITIES
FEEDS ANIMALS AND PLANTS
MAKES OXYGEN
GROWS OVER TIME
PURIFIES WATER

MAKES GERMANS, TREE HUGGERS AND OTHER EMOTIONAL PEOPLE SING

ADAPTS OVER TIME, IS SELF-RENEWING, RESTORATIVE AND SELF-REPLICATING

Bygninger som en service

For at nd dertil skal vi blive bedre til at
bruge naturlige materialer i den rigtige
sammenhzeng og definere brugsperio-
der for alle materialer, sd bygningerne

direktor for EPEA Internationale Umweltforschung GmbH, et institut for kan blive "materialebanker".

international miljeforskning og radgivning med hovedsade i Hamburg.

¢ Han er uddannet i kemi og procesteknik og arbejdede i 1980'erne for
Greenpeace. Han hjalp med at etablere kemiafsnittet i Greenpeace
International, som han overtog i 1985.

¢ Michael Braungart er ssmmen med William McDonough forfatter til
blandt andet 'Cradle to Cradle: Remaking The Way We Make Things'

fra 2002.

- Bygninger skal vaere langt mere
fleksible og udformet efter et service-
koncept. Du behever ikke at eje en der
eller et vindue, for du skal bare kunne
bruge det. S3 vi skal designe kom-
ponenterne, sa de kan levere den ned-
vendige service og derefter demonte-
res, sa materialerne genanvendes. Og
vi skal bruge sunde, naturlige materi-
aler, ellers skaber vi et affaldsproblem
senere, siger Michael Braungart.

CSR-RAPPORT 2017



TROLDTEKT & CRADLE TO CRADLE

Cradle to Cradle-kvalitet

| Troldtekt

Troldtekts Cradle to Cradle-roadmap viser retningen for
vores arbejde med cirkulaer ekonomi frem mod 2022.

CSR og beeredygtighed er strategisk
forankret i topledelsen hos Troldtekt.
Vores forretningsstrategi er baseret
pa Cradle to Cradle-visionen om at
skabe sunde produkter, der er til gavn
for mennesker og milje og kan indga

i naturens kredsleb uden spild af
ressourcer.

Vi arbejder systematisk med cirkuler
okonomi - og centralt i cirkuleer ekonomi
er netop lukkede ressourcekredsleb. Via
vores Cradle to Cradle-certificering har vi
dokumentation for, at Troldtekt akustik-
plader kan vende sikkert tilbage til naturen
som kompost.

Vind, vand og vardi fra affald
Cradle to Cradle stiller krav om kon-
tinuerlig forbedring af produkter og
processer. Via fokus pa bzredygtighed

0og massive investeringer i vores pro-
duktion har vi ndet en reekke veerdi-
skabende milepzle, siden Troldtekt
produkterne i 2012 opndede Cradle to
Cradle-certificeringen.

Blandt andet kommer 100 procent af
vores elforbrug i produktionen nu fra vind-
strem, ligesom vi ikke udleder spildevand
fra produktionen. Desuden har vi etableret
et take back-system til indsamling af
Troldtekt fraskaer og spild fra byggepladser
i Danmark.

Offentlige mals=tninger forpligter
Troldtekts Cradle to Cradle-roadmap
er en ambities og offentligt tilgen-
gelig plan for vores arbejde med
cirkulzer ekonomi. For hver af de fem
kriteriekategorier i Cradle to Cradle
har vi udarbejdet konkrete handlings-

Cradle to Cradle-scorecard

Material health

Material reutilization

Renewable energy

Water stewardship

Social fairness
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Bronze

CERTIFIED

cradletocradle

planer, der skal sikre, at vi nar de
opstillede mal.

Mange initiativer er sesat, og en del
mal er allerede ndet, men kereplanen bli-
ver revideret hvert ar, s& den altid beskriver
ambitiese malszetninger for fremtiden.

v4

v
v



TROLDTEKT & CRADLE TO CRADLE

Cradle to Cradle-roadmap

| et strategisk samarbejde med
Vugge til Vugge Danmark har vi
udviklet en kereplan - et roadmap
- der med udgangspunkt i de fem
kriteriekategorier for Cradle to

Erzielte Ergebnisse
2012-2017

v’ Troldtekt-Akustikserie in
Natur und Standardfarben
Q2C-zertifiziert.

Materialien

v Produktentwicklung basiert
auf C2C-Prinzipien.

C2C-Niveau SILBER.
v Vollstandige Wiederverwend-

ung des Produktionsabfalls
im biologischen Kreislauf.

Materialkreis-
lauffiihrung

Q

Energie

v Take-back-ordning til
indsamling af treebeton
bygge- og nedrivningsaffald
i Danmark etableret.

C2C-niveau GULD.
v @rsted klimapartner. 100%
vedvarende energi i elfor-

brug (vindstrem) fra 2013.

v Indkering af nyt energi-
effektivt biomassefyr.

C2C-niveau GULD.

v Ingen udledning af spilde-
vand fra produktionen.

Wasser

&

v Vandbesparelses-
anordninger etableret.

C2C-niveau PLATIN.

Soziale v CSR-rapportering til UN
Verantwortung Global Compact fra 2010.
v~ CSR-rapportering folger
GRI G4 struktur.
v~ QC-principper introduceret i
organisation og veerdikaede.

C2C-niveau GULD.

Cradle-kvalitet viser vores vej frem
til 2022.

Vores CSR-indsats er dyna-
misk, og vi opdaterer derfor vores
roadmap hvert ar, selvom vi kun

2018

¢ Optimere malingsrecept
med henblik pa at Troldtekt
akustikserien i natur og
standardfarver kan avance-

Ziele 2019/2020

re-certificeres efter Cradle to Crad-
le hvert andet ar. Den arlige op-
datering sikrer, at vores roadmap
altid afspejler de mal, vi aktuelt
arbejder efter.

Ziele 2021/2022 Langfristige Ziele

* Handelsvarer produce- C2C-niveau PLATIN.
ret som private label til

Troldtekt har Material

Health certificate.

re til C2C-niveau GULD.

i Danmark.

10% reduktion af energifor-
bruget pr. produceret m? i
forhold til 2017.

Udskiftning af 3-5 diesel-
eller gasdrevne trucks til
el-trucks (vindstrom).

Separatkloakering etableret
ved ny produktionslinje.
onslinje.

Strukturen i CSR-rapporte-
ring folger ny GRI standard.

Facilitere mulighed for
tredjepartssystem til
registrering, indsamling og
genanvendelse af treebeton

 Separatkloakering etableret
ved eksisterende produkti-

 Facilitere mulighed for C2C-niveau PLATIN.
tredjepartssystem til

registrering, indsamling og

genanvendelse af trebeton

pa primaere eksportmar-

keder.

* Mulige alternative energi- C2C-niveau PLATIN.
lesninger fra sol, vind eller

lignende er kortlagt.

Beibehaltung
des C2C-Niveaus
PLATIN.

* CSR-rapportering verificeret C2C-niveau PLATIN.

af uvildig tredjepart.

Hvilke produkter

Troldtekt er Cradle to Cradle-certifi-
ceret pa solv-niveau, og certificerin-
gen omfatter hele produktpaletten
af Troldtekt akustik i lys natur, gra
natur og malet i standardfarverne
hvid 101, grd 202, koksgra 208 samt
sort 207. Selv-certificeringen omfat-
ter ogsa den brandsikre Troldtekt A2
og Troldtekt agro.

er certificeret?

| fire af Cradle to Cradles kriterie-
kategorier har vi opnaet guld- eller
platin-niveau, men da vi i kategorien

label til Troldtekt, skal have et
Material Health-certifikat. Certifika-
tet dokumenterer, at produkterne

Material Health er pa selv-niveau, fast-
holder vi forelebig en selv-certificering.
Malet er dog, at vi samlet avancerer til
suld og - pa leengere sigt - platin.
Handelsvarer, som eksterne
leveranderer producerer som private

er vurderet ud fra Cradle to Cradles
standard. Handelsvarerne omfatter
blandt andet skruer, KN-beslag,
reparationsmaling og treelister til
Troldtekt contrast.
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TROLDTEKT & CSR

CSR-indsatsen folger FN's principper

Social ansvarlighed har altid vaeret en kernevaerdi hos Troldtekt. | 2010
formaliserede vi vores CSR-indsats med tilslutningen til FN's Global
Compact. Siden har vi lebende sat nye ambitiese mal inden for miljo,
arbejdstagerforhold, samfund og menneskerettigheder.

De ti principper i FN's Global Com-
pact er fundamentet for Troldtekts
CSR-arbejde, som vi har struktureret

i en egentlig CSR-politik. Ligesom
vores to andre vardier, innovation og
trovaerdighed, lever social ansvarlighed
i hverdagen. Det er en vardi, som alle
medarbejdere skal kende og kunne
koble til konkrete handlinger. Uanset
om de betjener maskinerne i vores
produktion eller har mere administrati-
ve opgaver.

Ansvaret for CSR er forankret i
Troldtekts everste ledelse, men hele
virksomheden, inklusive vores leveran-
derer og samarbejdspartnere, tager
et medansvar. Hvert ar dokumenterer
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og rapporterer vi CSR-indsatsen som
led i vores tilslutning til FN's Global
Compact. Vores mal er inden for fire
hovedomrader: milje, arbejdstager-
forhold, samfund og menneskerettig-
heder.

Milje

Hos Troldtekt arbejder vi malrettet

pa, at vores aktiviteter skal bidrage
positivt til omgivelserne og vores
feelles ressourcer. Selvom Troldtekt
akustikplader i dag bliver fremstillet
ved hjeelp af automatiseret teknologi,
er ingredienserne stadig de samme
100 procent naturlige materialer som i
1935: tree og cement.

Alle ramaterialer kommer sa vidt
muligt fra naeromradet, sa vi kan mini-
mere miljebelastningen fra transport.
Affald fra produktionen vender blandt
andet tilbage til det biologiske kredsleb
som kompost. Vi har lanceret et take
back-system, sa ogsa rester af Trold-
tekt treebeton fra byggepladser kan
indsamles og vende tilbage til naturen
som kompost.

Troldtekts elforbrug er baseret
pa 100 procent vedvarende, forny-
bar energi fra vindmellerne i Anholt
Havmellepark. Vi arbejder systematisk
med at reducere vores energiforbrug,
blandt andet via vores klimapartner-
skab med Qrsted.




Samfund
Hos Troldtekt involverer vi os aktivt
i samfundet og indgar i dialog med
vores omverden. Det gzlder bade de
naere naboer til vores fabrik i Trold-
hede og vores leveranderer, som har
hjemme pa den anden side af kloden.
I vores Code of Conduct, som ogsa
forpligter vores leveranderer, slar vi
fast, at korruption og bestikkelse er
fuldstendig uacceptabelt. Vi stotter
desuden flere sammenslutninger og
organisationer, blandt andre Herefor-
eningen, Astma- og Allergiforbundet
samt Dansk Akustisk Selskab.

Arbejdstagerforhold

| Troldtekt har vi en lang tradition for
at tage hand om alle medarbejdere.
Allerede i 1936 stiftede davaerende
direkter og ejer, Louis Hammerich, en
medarbejderfond, som kan yde okono-
misk stette til nuvaerende eller tidligere

medarbejdere i en sveer situation.
Fonden findes stadig.

Respekt, medbestemmelse og
mangfoldighed pa arbejdspladsen er
vigtige sojler i vores hverdag. Vi ved, at
medarbejderne er virksomhedens vig-
tigste aktiv. Vi prioriterer at fastholde
sygemeldte medarbejdere og at fore-
bygge ulykker og arbejdsskader, blandt
andet via medarbejderrepraesentation i
sikkerheds- og samarbejdsudvalg.

Menneskerettigheder

En vigtig del af vores tilslutning til FN's
Global Compact er forpligtelsen til at
stotte op om menneskerettighederne

TROLDTEKT & CSR

og arbejde aktivt for deres udbredelse.
Troldtekts Code of Conduct er hjerne-
stenen i det arbejde, og vi fastholder
konstant et stramt fokus pa omradet
over for leveranderer og samarbejds-
partnere.

Det g=lder ikke blot vores leveran-
derer til produktionen, men ogsa ser-
viceleveranderer, der for eksempel gor
rent eller handterer affald. Beslutnin-
gen er truffet for at markere, at fokus
pa menneskerettighederne er vigtigt i
alle dele af verden og i erkendelse af,
at det ikke er en selvfolge, at de bliver
overholdt.

Fa mere viden om vores CSR-indsats

Lees Troldtekts CSR-politik pa troldtekt.dk under menupunktet 'Milje og CSR".
Pa hjemmesiden finder du ogsa vores CSR-rapporter fra tidligere ar.
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CASE | VERDENSMALENE

Troldtekt stotter malene for en
verden | balance

FN-landene har vedtaget 17 falles mal, som skal sikre baredysgtig
balance i klima og ekonomi verden over. Troldtekt fokuserer iszr pa to
mal og har vaeret med til at inspirere andre virksomheder.

Vi skal afskaffe fattigdom, beskytte " —— .
AFSELF i 3 ENMLITLTE | ESTLLN

vores planet og sikre velstand for alle. LT ] 3 UBOAMIST L
Sadan lyder essensen af de 17 falles [
verdensmal, som FN-landene vedtog i
2015. Ambitionen er, at malene er naet
i 2030, og det kreever en massiv ind-
sats fra bade virksomheder og borgere.

Til hvert af de 17 verdensmal - eller
Sustainable Development Goals, som
de officielt hedder - horer en rekke
delmal. | alt 169 for at vaere mere
preecis. Og til hvert delmal er knyttet
konkrete indikatorer, som skal vise, i
hvilken grad malene er opfyldt.

saerligt rettet mod fire delmal. | boksen tionsoplaeg for mellemstore virksom-
Opl=g i netveerksgruppe ved siden af artiklen kan du se mere om  heder i et netvaerk under mediehuset
| Troldtekt har vi indtil videre valgt at de mal, vi har valgt, og pa neeste side og tenketanken Mandag Morgen.
fokusere pa to af de 17 mal - 'Ansvar- kan du laese begrundelsen for valget. Netvaerkets formal er at klaede virk-
ligt forbrug og produktion’ og 'Livet pa | oktober 2017 holdt Troldtekts somheder og organisationer pa til at
land". Under hvert mal har vi ejnene adm. direkter, Peer Leth, et inspira- indarbejde de nye verdensmal.

Fokus pa to mal og fire delmal

Her kan du se, hvilke af FN's verdensmal og delmal Troldtekt iszer arbejder for at understotte:

Verdensmal nummer 12: 'Ansvarligt forbrug og produktion’
12 m‘"ﬂ ¢ Overordnet mal: Sikre baredygtigt forbrug og produktionsformer.
06 PRODUNTION ¢ Delmal 12.6: Opmuntre virksomheder, iszr store og transnationale virksomheder, til at
arbejde bzredysgtigt og til at integrere oplysninger om bzeredygtighed i deres
m rapporteringscyklus.
¢ Delmal 12.7: Fremme bzredysgtige offentlige indkebspraksis, der er i overensstemmelse
med nationale politikker og prioriteter.

¢ Delmal 12.c: Rationalisere ineffektive fossile breendstof-subsidier, der tilskynder
unedvendigt forbrug (teksten er forkortet).

Verdensmal nummer 15: 'Livet pa land’

¢ Overordnet mal: Beskytte, genoprette og stette baeredygtig brug af ekosystemer pa land,
bekampe erkendannelse, standse udpining af jorden og tab af biodiversitet.

¢ Delmal 15.b: Mobilisere betydelige ressourcer fra alle kilder og alle niveauer til at
finansiere baredysgtig skovforvaltning og til at give tilstreekkelige incitamenter for
udviklingslande til at fremme denne form for forvaltning, herunder beskyttelse og
genplantning af feldede skovomrader.
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VERDENSMALENE

Adm. direkter Peer Leth fortzeller, hvorfor og hvordan
Troldtekt arbejder med FN's verdensmal.

- Siden 2010 har vi veeret tilsluttet FN's Global
Compact, og derfor bakker vi naturligvis ogsa op, nar
FN indferer 17 verdensmal. Vi kan se, at verdensmalene
breder sig i samfundet og blandt vores samarbejdspartne-
re. Det glder ikke mindst de offentlige bygherrer.

- Vi anerkender alle 17 mal, men som mellem-
stor produktionsvirksomhed kan og skal vi ikke
forholde os til alle 17. Derfor har vi valgt at fokusere
pa de omrader, hvor vi har kan gere en forskel, og hvor
vi samtidig kan arbejde i trdd med vores Cradle to Crad-
le-strategi. Vi kan ikke bekampe sult ved at producere
akustikplader, men vi kan for eksempel bidrage til mere
baeredygtig produktion.

- Mal nummer 12 om ansvarligt forbrug og
produktion giver mening for os, fordi vi allerede
arbejder for en mere baredygtig produktion. Vi har
i de senere ar investeret store millionbeleb i at optimere
vores produktion og gere den mere energieffektiv. En
ny terreovn, et nyt bio-varmefyr og brug af 100 procent
vindstrem i produktionen er tre eksempler.

- Mal nummer 15 handler om livet pa land, og
her bidrager vi ved udelukkende at bruge fornybare
ravarer, herunder FSC-certificeret tra fra ansvarlig
skovdrift.

4

- Nar vi arbejder ud fra verdensmalene, handler
det ikke kun om vores egen andedam. Vi forpligter os
samtidig til at g foran og pavirke vores samarbejdspart-
nere i positiv retning. Det gor vi blandt andet via vores
Code of Conduct og ved at kommunikere og dokumente-
re vores arbejde abent og rligt.

- Jeg haber og tror, at flere virksomheder frem-
adrettet vil pavirke udviklingen i deres egen bran-
che i en positiv retning. Vi gor det, fordi vi ser en god
business case i at arbejde med baeredygtighed - det er
vi helt aerlige omkring. Der skal vaere forretning i det, for
ellers bliver det for sveert at holde fokus i l=ngden.

- De sma og mellemstore virksomheder ma ikke
blive skramt af de 17 mal og 169 delmal. Det hand-
ler om at komme i gang og acceptere, at fokus pa et, to
eller tre mal ogsa giver mening.

- Vi er begyndt med de mal, der falder os mest
naturligt, og sa vil vi i 2018 ga et spadestik dybere
for at se, hvordan vi kan forbedre os yderligere
inden for de omrader. Desuden vil vi vurdere, om
verdensmal nummer 17, 'Partnerskab for handling’, ogsa
kan veere relevant for os. | Troldtekt har vi en god tradi-
tion for at indgd partnerskaber inden for blandt andet
milje og affaldshandtering.
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FSCCERTIFICERET TRA

Troldtekt satser fuldt ud pa
FSC®-certificering

Troldtekt oger andelen af baeredygtigt, FSC-certificeret tree og kan nu
levere produkter med certifikatet 'FSC 100%". Samtidig har Troldtekt
udfaset PEFC-certificering og vil fremover have fuldt fokus pa FSC.

Nu kan selv den mindste splint af
treeet i Troldtekts FSC-certificerede
akustikplader spores tilbage til ansvar-
lig skovdrift. Hidtil har Troldtekt leveret
produkter i kategorien 'FSC Mix Credit’,
men er nu godkendt til at kunne levere
plader med certifikatet 'FSC 100%’,
hvilket stiller andre krav til sporbarhed
og handtering af ratree i produktionen.

Samtidig har Troldtekt eget indke-
bet af FSC-certificeret tree, sa det nu
er hver fjerde traestamme, der lever op
til den bzredygtige betegnelse. Denne
andel kommer til at stige endnu mere
i fremtiden, for Troldtekt oplever stor
eftersporgsel efter FSC-certificerede
produkter.

- Vi har en del kunder, som gerne
vil kebe plader med FSC-tree. Ikke
mindst fordi det har positiv indfly-
delse i det b=eredysgtige regnskab og
giver point i de frivillige certificeringer
inden for baredygtigt byggeri. Over
den seneste tid har vi opdateret vores
interne procedurer, og vi indkeber sa
meget FSC-certificeret tree, som vi kan,
siger Renate Blom, miljechef i Trold-
tekt A/S.

Effektiviseret administration

| forbindelse med opdateringen af

de interne procedurer fik Troldtekt
assistance af FSC Danmark, som Trold-
tekt er medlem af. FSC Danmark er det
danske kontor for den internationale
FSC-organisation. Gennemgangen kom
rundt i alle hjerner af virksomheden,
lige fra indkeb til produktion.

- Basalt set handler det om at hol-
de tingene adskilt, s& man altid er sik-
ker pa, at der kun bruges bzeredygtigt
tree i de FSC-certificerede produkter.
| virksomheder som Troldtekt, der er
kommet tidligt i gang med at indkebe
baeredygtigt tree, er proceduren ofte
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bygget gradvist op, og meget viden er
nedarvet. Her kunne vi bidrage med

et eksternt blik og pege pa omrader,
der kunne effektiviseres, siger Loa
Dalgaard Worm, sekretariatsleder i FSC
Danmark.

All-in pa FSC

Samtidig har Troldtekt besluttet ikke
lengere at certificere produkter efter
standarden PEFC™, s FSC fremover

bliver den b=eredygtige certificering,

som kunder, leveranderer og medar-
bejdere skal forholde sig til.

- Faerre af vores kunder efter-
sporger PEFC-certificerede produkter
i forhold til FSC. Kravene til begge
certificeringer &ndrer sig lebende og
er ikke helt ens. Sa for at forenkle
vores interne procedurer har vi valgt
at undgd "dobbeltcertificering” og
fremover satse fuldt ud pa FSC, siger
Renate Blom.

Fakta om Troldtekt og FSC®

FSC star for Forest Stewardship Council® og er en international non-pro-
fit markningsordning til tree og papir, grundlagt i 1994. FSC bygger pa ti
grundprincipper for ansvarlig skovforvaltning, som er en slags grundlov for
FSC og glder for forvaltningen af FSC-certificerede skove i hele verden.

Troldtekt opndede FSC-certificering i 2013 og er fra 2018 godkendt til at
levere produkter i kategorien 'FSC 100%' (FSC®C115450), hvilket vil sige,
at alt tree i en enkelt plade lever op til FSC-kravene.

FSC tller blandt andet positivt i forhold til Cradle to Cradle og giver point
i frivillige certificeringer som DGNB, LEED og BREEAM.



Miljogodkendelse giver
systematisk overblik

MILJOFORHOLD

Som produktionsvirksomhed skal Troldtekt dokumentere, at vi overholder
mange forskellige krav for at sikre, at miljoet ikke lider skade. Blandt an-
det i forhold til stej, luftforurening, handtering af affald og spildevand.

Hidtil er indrapporteringen af disse
miljeforhold sket enkeltvist til de rele-
vante myndigheder, men det &ndrer
sig, fordi vi med udvidelsen af vores
produktion kommer op pa et storre
arligt forbrug af cement. Det betyder,
at Troldtekt fremover skal have en
miljegodkendelse, der tager hejde for
vores samlede miljepavirkning.

Miljogodkendelsen indeholder en
reekke vilkar, som vi skal overholde.
Det geelder for eksempel opbevaring
af ravarer, stojgreenser og kontrol-
procedurer. Til gengzeld skal disse
miljeforhold ikke Ingere indrappor-
teres individuelt, hvilket giver et mere
systematisk overblik.

Grees og kirsebeer skaber et
mylder af liv

En nyanlagt jordvold pa Troldtekts omrade kommer til at genlyde
af summen fra bier og pip fra fugle.

| forbindelse med udvidelsen af vo-

res produktion skal en stor mang-
de overskudsjord deponeres og

beplantes for at forhindre sand- og

jordfygning. Beplantningen bliver
neje sammensat, sa den skaber

bedst mulige betingelser for dyreliv

og biodiversitet i lebet af aret.
Og det bliver forst og fremmest

de mindste dyr og insekter, der
kommer til at sla sig ned i de nye
omgivelser.

- Jordvolden bliver tilsaet med
greesarter, der giver gode levebe-
tingelser for bade sommerfugle
og bier. Beplantningen vil blomstre
pa forskellige tidspunkter, og der
kommer til at veere beer til fuglene

om vinteren, for eksempel slaen og
fuglekirsebar. Desuden kommer
der til at veere lidt fyr og gran til at
bygge rede i, fortzller anlzgsgart-
ner Uffe Bjerg fra Lauge Bonde ApS,
der skal sta for beplantningen.

CSR-RAPPORT 2017



CASE | REGN OG SPILDEVAND

Pa forkant med
kloakseparering

| forbindelse med udvidelsen af produktionen i Troldhede har Troldtekt
valgt at separere regnvand og spildevand pa hele fabriksgrunden. Det var
lidt af et detektivarbejde at kortleegge de gamle ledninger, men gevinsten
er mindre belastning af det lokale rensningsanleeg og vandmiljeet.

Fabriksgrunden for udvidelsen.

Nar regndraberne falder tungt over
hustagene i Troldhede, kommer
kloaknettet og rensningsanlegget pa
overarbejde. Regnvandet flyder nemlig
ned i de samme kloakledninger, som er
forbundet til byens toiletter, afleb og
kekkenvaske. Og pa grund af stigende
regnmangder har det eksisterende
kloaknet sveert ved at folge med. Det
kan give overleb, hvor en usken blan-
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ding af regn og kloakvand leber ud i
seer og vandleb.

Derfor er kommuner og forsynings-
selskaber over hele landet i feerd med
at adskille regnvand og spildevand i se-
parate rerledninger. Det betyder ogsa,
at virksomheder og private skal have
separeret vandet pa egen grund. Indtil
videre er kloaksepareringen ikke naet
til Troldhede, men i forbindelse med

udvidelsen af fabrikken har Troldtekt
besluttet at gennemfere en frivillig
separering af vandet pa hele grunden.
- Med udvidelsen tilfejer vi over
30.000 kvadratmeter areal, hvor der
bliver opsamlet regnvand. Hvis det
skulle ledes ned i kloakken, ville det
fore til et vaeldigt ressourcespild, som
det lokale rensningsanlag ville have
svaert ved at handtere. Sa vi tog en



dialog med kommunen, om det ikke
var fornuftigt at fa gennemfert separe-
ringen med det samme, siger Poul Erik
Pedersen, der er arkitekt pa fabriksud-
videlsen.

Pa sporet af gamle ror

Kommunen og Ringkebing-Skjern For-
syning var positive over for ideen, og
det blev aftalt, at Ringkebing-Skjern
Forsyning anlaegger et nyt regnvands-
stik til Troldtekts grund. Dermed kan
en rekke eksisterende regnvandsbas-
siner pa grunden slejfes, fordi vandet
fremover vil blive ledt vk fra grunden
og uden om rensningsanlegget til et
nyt regnvandsbassin anlagt af forsy-
ningen.

Separeringen bliver ikke kun gen-
nemfert for det nye areal, men ogsa
pa de allerede bebyggede omrader.
Det viste sig dog, at det langt fra var
nogen enkel opgave at danne sig et
overblik over alle de eksisterende
rerledninger og afleb.

- Fabrikken er knopskudt over
mange ar, sa det var et stort arbejde
at fa kortlagt forbindelser i jorden. |
dag er det lovpligtigt at registrere nye
ledninger, men tidligere har man ikke
registreret og kortlagt rer pad samme
made. Derfor har det kostet en del tid

og penge at fa forberedt separeringen.

Men til gengzld er der nu helt styr pa
registreringen, og forsyningen sparer
mange ressourcer til vandrensning,
siger Poul Erik Pedersen.

REGN OG SPILDEVAND

Mindre spildevand i vandlebene
Ringkebing-Skjern Forsyning er ogsa
godt tilfreds med samarbejdet med
Troldtekt og udsigten til at f& mindre
regnvand i renseanlegget. Det gavner
nemlig bade ekonomien og ger det
lettere for forsyningen at leve op til
miljebeskyttelsesloven og spildevands-
bekendtgorelsen.

- Med separeringen koster det
mindre at rense vandet, og der er
mindre risiko for overleb ved vold-
som regn. Spildevandet indeholder
organisk stof og bakterier, sa hvis
det ender i naturen, sa eges iltfor-
bruget i vandleb og seer, samtidig
med at vandkvaliteten forringes, siger
projektleder Hans Schmidt fra Ringke-
bing-Skjern Forsyning.

- Med udvidelsen tilfejer vi over 30.000 kvadratmeter areal, hvor der bliver opsamlet regnvand.
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CASE | BARK FAR NY VARDI

Kan bjerge af bark
bruges til mebler?

Under et beseag hos Troldtekt blev Tommy Mosgaard Jensen inspireret af de
store bunker af restbark. Helt i trad med Troldtekts Cradle to Cradle-tilgang
besluttede han sig for at undersege, om barken kan fa ny veerdi som mate-

riale til mebelproduktion.

| trad med Troldtekts Cradle to Cradle-strategi er der et stort potentiale for at skabe mervaerdi, hvis overskydende
bark kan bruges til nye formal.

Hvert ar producerer Troldtekt enor-
me mangder af bark, nar stammer
af redgran bliver afbarket og hakket
til treeuld. | modsaetning til resten af
treeet kan barken ikke anvendes til
akustikplader og ender derfor i store
bjerge pa Troldtekts fabriksareal. Her-
fra bliver den blandt andet brugt som
dakbark og til jordforbedring.

Synet af de store bunker af af-
faldsprodukt satte tanker i gang hos
44-3rige Tommy Mosgaard Jensen, da
han som del af sin uddannelse til pro-
duktionsteknolog var pa virksomheds-
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beseg hos Troldtekt. Han besluttede,
at han som led i sit afsluttende eksa-
mensprojekt ville undersege, om ikke
barken kunne skabe ny veerdi inden for
eksempelvis mebelindustrien.

Stort potentiale pa verdensplan
Tommy Mosgaard Jensen har arbejdet
med tree og mebelproduktion i over
20 ar, og har derfor en stor viden om
produktion med span- og MDF-plader.
Samtidig fylder baeredygtighed og
Cradle to Cradle-principperne meget

i hans uddannelse, sa han sa hurtigt

potentialet i at spare ressourcer og
skabe mervaerdi ved at finde ny anven-
delse for et restprodukt.

- Jeg har tidligere leget med tanken
om at bygge et mabel af knust tre,
sa det var narliggende at forsege
at bruge barken til noget nyttigt. Jeg
talte blandt andet med en oldermand
fra treeindustrien, der fortalte at det
ikke kun er Troldtekt, men virksom-
heder over hele verden, der produce-
rer en masse overskudsbark. Sa der
er et stort potentiale, siger Tommy
Mosgaard Jensen.



BARK FAR NY VARDI

finér. Undervejs i processen medtes
Tommy Mosgaard Jensen med Trold-
tekts produktudvikler, Niels Kappel.

Her fik han yderligere input til, hvad
han ogsa kunne forsege for at gere
barken mere anvendelig.

- Troldtekt beskeeftiger sig ikke
med mebelproduktion, sa Niels Kappel
sd isar et potentiale i den rene, blen-
dede bark. Hvis den kan blandes med
cement, sa kan den muligvis bruges
til at skabe et produkt, der kan indga
som supplement til Troldtekts eksiste-
rende sortiment. Derfor kontaktede jeg
Aalborg Portland og fik nogle cement-
prover, som jeg kunne eksperimentere
videre med, siger Tommy Mosgaard
Jensen.

| dag er Tommy Mosgaard Jensen
feerdiguddannet og arbejder fuld tid
som produktudvikler og produktions-
teknolog. Sidelebende driver han sin
egen virksomhed, hvor han arbejder
videre med mebeldesign pa hob-
byplan. Han udvikler dog ogsa stadig
pa ideen med at genanvende barken.

Inden barken kan bruges, skal den renses og findeles.

Bark i blenderen

Tommy Mosgaard Jensen gik derefter i
gang med at eksperimentere. En stor
del af tiden blev brugt i hans eget
kokken, for barken skulle ferst hakkes i
mindre stykker.

- Jeg prevede forst at komme bar-
ken i blenderen, men det var den for
hard til. Sa foreslog min sen at koge
barken ferst og dernast blende den,
ligesom nar vi laver grentsagssuppe.
Det havde den enskede effekt, og
snart havde jeg et ramateriale, der
mindede om terret tobak. Min ferste
tanke var at bruge lim, nar det skulle
presses sammen til plader. Men det
viser sig, at det naturlige indhold af
harpiks og fiber fint binder barken
sammen, sa det kun er rene naturma-
terialer, der er brug for, siger Tommy
Mosgaard Jensen.

Troldtekt gav gode rad

Den sammenpressede bark kan formes
og bekleedes med forskellige materia- Fibrene i den hakkede og terrede bark kan presses og formes til en slags
ler, for pa den made at skabe en slags spanplade. Herefter kan den beklzedes med tree eller linoleum.
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CASE | GODT NABOSKAB

Infomeder og huskeb plejer
det gode naboskab

Udvidelsen af Troldtekts produktion har betydning for hele lokalsamfundet
| Troldhede. Derfor informerer Troldtekt lobende interesserede borgere og
har desuden givet kebsgaranti til ejerne af de bererte naboejendomme.

En god snak og en fair behandling er
et solidt fundament for godt nabo-
skab. Det gelder ogsa for Troldtekt
og de naboer, der bor og arbejder i
Troldhede, hvor Troldtekt bliver produ-
ceret. | en tid, hvor Troldtekt bygger
til og udvider produktionen, er det
ekstra vigtigt at bevare dialogen med
lokalsamfundet, sa stej og tung trafik
ikke slar skar i naboskabet.

Dialogen er blandt andet foregdet
pa et af de borgermeder, der med
jeevne mellemrum afholdes i Trold-
hede Hallen. Her har fabrikschef Orla
Jepsen holdt oplaeg for omkring 100
fremmedte og besvaret spergsmal om
udvidelsen.

- Naboerne i Troldhede er nysgerri-
ge pa udvidelsen af vores produktion.
Det gzelder pa det praktiske plan i for-
hold til for eksempel lastbiltrafikken til
og fra fabrikken. Men det gzlder ogsa
i forhold til det ekstra liv, som det giver
med ekstra arbejdspladser, stigende
huspriser og mere handel i lokale
butikker. Generelt synes de fleste, at
det er dejligt med udvikling, siger Orla
Jepsen, fabrikschef hos Troldtekt.

Kebsgaranti pa markedsvilkar
Ud over oplagget pa borgermedet har
Troldtekt inviteret fabrikkens naerme-
ste naboer pa beseg, sa de med egne
ojne kunne felge med i udvidelsen.
Der har ogsa vaere en taet kontakt til
Ringkebing-Skjern Kommune, isar i
forhold til planer om at udvide en via-
dukt under jernbanen. Viadukten forer
ind til Troldtekts omrade, sa tung trafik
kan feres uden om byens hovedgade,
og Troldtekt lefter en del af udgifterne
til udvidelsen.

Til de seks allernaermeste naboer
pa @stergade, hvis grunde ligger op ad
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Fabrikschef Orla Jepsen laegger stor vaegt pa at bevare et godt forhold til
Troldtekts naboer.

fabrikken, har Troldtekt et helt szerligt
tilbud. Disse naboer har faet en kebs-
garanti fra Troldtekt, som har tilbudt at
overtage husene til markedspris inden
for tre ar.

- Alle seks naboer har varet inte-
resserede i at salge. Vi har faet en
uvildig ejendomsmaegler til at foretage

en vurdering, sa grundejerne kan vaere
sikre pa at fa en fair pris. Pa den made
risikerer beboerne ikke at sta med et
hus, der kan vaere svaert at s=lge til
tredjepart. Vi kan sa omvendt bruge
omradet til opbevaring og yderligere
udvidelser, hvis behovet opstar, siger
Orla Jepsen.



KZALKEBAKKE OG SENIORKLUB

Vi bygger og bygger - ogsa en
ny kaelkebakke til byen

L}

Hos Troldtekt udvider vi i lebet af

el () -
L T e P S o TRCPS

2018 vores produktion i Troldhede
med cirka 11.000 kvadratmeter. Jord
er fiernet, sandpuden til vores nye
bygninger er lagt, og entrepreneren
er i fuld sving. Efter planen starter

den nye produktionslinje op i januar
2019.

Borgerforeningen i Troldhede
forespurgte undervejs i gravearbej-
det, om vores jord kunne bruges til
en kzlkebakke pa den gamle idreets-

Glade over sponsorat |
Faster Seniorklub

Faster Seniorklub har faet et nyt
Troldtekt akustikloft, som Troldtekt
har sponsoreret. Den forbedrede
akustik er med til sikre en kort
efterklangstid og gere det lettere at
forsta, hvad der bliver sagt.

Det nye akustikloft har vakt glae-
de i seniorklubben.

- Vi siger rigtig mange tak for
det sponsorerede loft. Vi har nu en
meget bedre lyd i vores lokaler, og
det er vi meget taknemmelige for,
skriver Helga Hansen i en takkemail
pa vegne af Faster Seniorklub ved
Skjern. | Troldtekt yder vi lebende
okonomisk stette i form af sponso-

bane. Det kunne den naturligvis,

og Troldtekt betalte derfor for at fa
1.600 kubikmeter jord kert i stilling,
sa alle i byen fremover kan fa vind i
haret og fart pa keelken, nar sneen

falder i Troldhede.

rater til foreninger og organisatio-
ner, hvor god akustik og et sundt
indeklima kan gere en forskel for
medlemmerne. Blandt andet stotter
vi Hereforeningen, Astma- og Aller-
giforbundet samt Dansk Akustisk
Selskab.
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LOUIS HAMMERICHS FOND

En handsraekning
| en sveer tid

| en periode preeget af sygdom og ulykke fik Troldtekts medarbejder
Jan Bundgaard og hans familie opbakning og en ekonomisk hands-
reekning fra Troldtekt. Det har blandt andet veeret med til at holde

ham pa arbejdsmarkedet.

I slutningen af maj 2016 far 61-arige
Jan Bundgaard vredet sit ben af led
under arbejdet i malerhallen hos Trold-
tekt. Knaskaden kan darligt komme pa
et veerre tidspunkt. Kort tid forinden
har Jans hustru, Susanne, faet konsta-
teret lymfekreeft og er derfor indlagt pa
Skejby Sygehus, langt fra parrets hjem
i Spettrup ved Limfjorden.

- Mit knae er sa beskadiget, at jeg
skal gennem en operation og et efter-
felgende genoptreningsforleb. | den
periode kerer jeg frem og tilbage for
at besege Susanne pa sygehuset, sa
ofte jeg kan, men det er en rigtig svaer
situation, som pavirker vores familie
meget, siger Jan.

Cykelturen endte med en blodprop
Heldigvis virker Susannes kemobe-
handlinger, og efter et halvt ar kan
hun vende hjem. Men en februar-dag
i 2017, kort tid fer Jan er klar til at

vende tilbage til Troldtekt pa fuld tid, ma begynde forfra med et nyt genop-
bliver familien ramt af et nyt slag. treeningsforleb, samtidig med at jeg
- Jeg laner min sens racercykel til stadig har bevl med benet, siger Jan.

genoptreningsture og er lige kommet

hjem fra en ti kilometers tur, da jeg far Donation gav livskvaliteten tilbage
en blodprop i hjertet og bliver flojet Efter de mange sygdomsforleb har
med helikopter til hospitalet. Sa jeg familien hverken ekonomisk eller

Donation for at sikre ekonomisk ro

Det var med stor sorg, at vi hos Troldtekt mistede en god kollega og en
nzer ven i slutningen af 2017. Teknisk radgiver Kurt Madsen, som var
ansat i viksomheden gennem mere end 30 ar, dede pludseligt af en
hjernebledning.

Straks efter besluttede bestyrelsen i Louis Hammerichs Fond at uddele et
legat pa 100.000 kroner til Kurts efterladte samlever. Formalet med dona-
tionen var at sikre hende ro i privatekonomien i de ferste maneder efter
det tragiske dedsfald.
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energimassigt det store overskud

og ma blandt andet droppe ferier og
sociale aktiviteter. Jan meder dog stor
forstaelse og opbakning hos Trold-
tekt. Han far en ny og mindre fysisk
kreevende jobfunktion, og da han far
tildelt en udbetaling fra Louis Hamme-
richs Fond, kommer der ogsa mere luft
i okonomien.

- Jeg har ingen ord for, hvor meget
stotten fra Troldtekt har betydet for
0s. | min alder kan man jo godt blive
nerves for, om det ender med et farvel
til arbejdsmarkedet, men Troldtekt har
tydeligt vist, at de gerne vil beholde
mig. Med donationen fik jeg ogsa rad
til min egen cykel, som bade giver mig
masser af livskvalitet og hjzlper mig
med at genoptrene, fortzller Jan.



CASE | LOUIS HAMMERICHS FOND

Socialt ansvar
| mere end 80 ar

| 1936 stiftede davaerende direkter og ejer Louis Hammerich
en stadig virksom fond, der giver treengte medarbejdere hos
Troldtekt en ekonomisk handsrekning.

Gennem mere end 80 ar har medar-
bejdere i en seerligt svaer livssituati-

on kunnet fa en donation fra Louis
Hammerichs Fond. P baggrund af
indstillinger treffer fondens bestyrelse
beslutninger om donationer.

Fonden arbejder ud fra felgende

nedskrevne principper:

e Formal er at yde hjzlp til medar-
bejdere savel som tidligere medar-
bejdere, endvidere hjalp til naevnte
personers enker/agtemaend.

¢ Uddelinger fra fonden skal tjene til

afhjeelpning af trang eller til hjelp

i tilfelde af alvorlig sygdom eller

alderdom.

Subsidizert uddeling af midler som

hjaelp til studier, uddannelse m.v.

¢ Fondens bestyrelse er den samme
som bestyrelsen i Troldtekt A/S.

Allerede i 1884 kebte en unge Louis Hammerich den virksomhed, der senere blev til Troldtekt A/S. | 1935
begyndte produktionen af Troldtekt akustikplader, og aret efter opstod Louis Hammerichs Fond.

CSR-RAPPORT 2017 TROLDTEKT® 27



EKSAMENSPROJEKTER MED TROLDTEKT

Eksamensprojektet blev en

daybed med

Troldtekt

Et foto af en stilfuldt indrettet stue pryder forsiden af Tommy Mosgaard
Jensens afsluttede projektrapport. Billedet viser en daybed i lys mahogni
med et panel af gra Troldtekt og puder i tre farvenuancer.

Scenen kunne veere en del af en
reportage i et boligmagasin, men det
unikke mebel findes ikke i butikker.
Det er handfremstillet af 44-3arige
Tommy Mosgaard Jensen som del af
hans afsluttende eksamen pa pro-
duktionsteknologuddannelsen.

B=redygtig uddannelse

Tommy Mosgaard Jensen havde
arbejdet med tree og mebeldesign i
over 20 ar, fer han i en moden alder
besluttede sig for at uddanne sig

til maskinsnedker og efterfolgende
produktionsteknolog med speciale i
industriel-design og baredygtighed.
Da han med egne ojne oplevede
Troldtekts fokus pa bzredygtighed, var
han ikke i tvivl.

- Cradle to Cradle og beredygtigt
design fylder meget pa uddannelsen,
sa det var inspirerende at opleve,
hvordan Troldtekt arbejder med det i

praksis. Under mit beseg fik jeg blandt
andet at vide, at Troldtekt gerne vil
have deres miljevenlige akustiskplader
mere ud i rummene som et supple-
ment til deres vaeg- og loftprodukter.

Med min tidligere erfaring inden for
mebeldesign var det en oplagt idé at
skabe et akustikmebel med indbyg-
get Troldtekt materiale, siger Tommy
Mosgaard Jensen.

Troldtekt med | speciale om DGNB-branding

Hvordan kan virksomheder i falles-
skab fortzlle positive historier om
deres bidrag til baeredysgtigt byggeri?
Det har Rasmus Olsen undersegt i
sin specialeafhandling ved Copenha-
gen Business School. Troldtekt er en
af de virksomheder, der har deltaget
i et interview til afthandlingen.

| Danmark er DGNB den ferende ord-
ning til certificering af baeredygtigt
byggeri, og med akustikpladernes
dokumenteret baredygtige egenska-
ber bidrager Troldtekt til en certifice-
ring. Rasmus Olsen har haft fokus pa
det potentiale, der ligger i, at virk-
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somheder forteeller positive historier
om deres felles DGNB-projekter.

Styr pa dokumentationen
| specialet tager Rasmus Olsen
udgangspunkt i den amerikanske
professor Michael Porters teori om
'shared value' og bruger Pension-
Danmarks byggeprojekter som sin
case. Men Rasmus Olsen kommer
ogsa omkring erfaringerne fra blandt
andre Troldtekt.

- Mange virksomheder er meget
forsigtige med at tale om deres
bidrag til DGNB. Troldtekt har veeret

mere modige, blandt andet med

en pressehistorie om deres rolle i
Danmarks ferste DGNB-certificerede
skole. Hos Troldtekt har de styr pa
"rygdekningen"”, fordi de har lavet
et stort dokumentationsarbejde
omkring DGNB. Derfor kan de ogsa
drage fordel af indsatsen i deres
branding, hvor DGNB bliver en bran-
ding-platform, der forener kommer-
cielle interesser og samfundsansvar
for sa forskellige organisationer som
en pensionskasse og en materiale-
producent, siger han.



LARLING

Nar metal rimer pa akustik

Samfundsansvar er en grundlaeggende veerdi | Troldtekt. Og ansvaret for
at uddanne unge er ingen undtagelse. Smedelzerling Frederik Segaard
Haunstrup saetter pris pa variationen i sine opgaver hos Troldtekt.

Dygtige, udlerte smede hxnger ikke
pa treeerne. Men netop sadan en er
Troldtekt lige nu i feerd med udklzekke.
Og selvom hardt metal ikke ved ferste
tankestrejf rimer pa akustikplader, sa
er Troldtekts smedelzrling Frederik
Segaard Haunstrup begejstret for de
arbejdsopgaver, han det seneste ar er
blevet kastet ud i fra smedevaerkstedet.
- Jeg kan rigtig godt lide Izereti-
den hos Troldtekt. Jeg ved, at mine
arbejdsopgaver star i stor kontrast til
mange af mine skolekammeraters, som
laver det samme gennem hele deres
forleb. Jeg far lov til at preve en masse
forskelligt af, og jeg bliver nermest
dagligt udfordret med opgaver, jeg ikke
har provet kreefter med for. Det er ret
fedt, siger Frederik.

Vi ber dele ansvaret
Det burde jo vaere lov. Sadan lyder
svaret, nar spergsmalet falder pa
lzerlingepladser i danske virksomheder.
| hvert fald hvis man sperger Troldtekts
serviceleder, Benny Vestergaard.

- Vi har lzrlinge, fordi vi ensker at
hjzlpe unge mennesker i gang med
en uddannelse. Nationalt mangler vi
lzrlingepladser, og hvis ikke vi som
virksomhed tager socialt ansvar og
bidrager til at skabe de nedvendige
pladser, sa gar det hele jo i sta. Man
kan ikke bare lukrere pa, at andre op-
leerer og uddanner lerlinge. Vi skal alle
sammen hjzlpe til og tage vores del af
ansvaret, siger han.

En l=replads, hvor du lzrer noget
For Troldtekt er det enormt vigtigt, at
lzerlinge lzerer livet pa en arbejdsplads
at kende, og at de udferer relevant
arbejde, som ger dem sa dygtige som
muligt. Smedelzerling Frederik skal forst

til svendepreve om to ar, men han far
allerede nu opgaver, han selvstendigt
skal lese.

- Jeg kan blive sendt ud til en mo-
tor, der er kortsluttet, en kade, der er
sprunget, eller et bord, der skal svejses
sammen. Jeg elsker, at jeg ikke bare
star og svejser i otte timer dag ud og
dag ind, men at jeg rent faktisk kan
lese andre, relevante smedeopgaver,
siger Frederik og forts=tter:

- Til gengzld skal jeg tage mig
ekstra meget sammen pa skolen for at
blive rigtig dygtig til de feerdigheder,
som mine klassekammerater over sig
i hver eneste dag. Men det gar altsa
helt fint.

Han fort=ller, at Troldtekt giver god
plads til, at han af og til kan tage en
hel leredag ud af kalenderen og eve
sig i svejsning - som en dag pa skole-
bzanken.

Fra praktikant til leerling

Frederik har tidligere vaeret i 14 dages
praktik hos Troldtekt. P4 praktiktidens
sidste dag spurgte Troldtekt, om
Frederik kunne taenke sig at veere en
permanent del af holdet, og tre ma-
neder senere var en lzrlingekontrakt
underskrevet. Tiden ma vise, om ogsa
en kontrakt i fremtiden skal svejse
Troldtekt og Frederik sammen.
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CASE | SIKKERHED

En opgave helt efter

lerebogen

Frederik Segaard Haunstrup blev kastet ud i en lidt usaedvanlig lzrlinge-
opgave. "Forhindr fremtidige arbejdsulykker”, led den. Smedelzerlingen
svejsede en lesning sammen, der nu giver medarbejderne sikkerhed pa

rullebandet og ro i sindet.

Frederik Segaard Haunstrup til venstre inspicerer et af rullebandene sammen med
Serviceleder Benny Vestergaard.

Troldtekt har stort fokus pa forebyg-
gelse af arbejdsulykker, og malet er
nul af slagsen. Men uheldigvis opstod
en arbejdsulykke pa et rulleband, der
resulterede i et forvredet knze.
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Troldtekts smedelzrling Frederik
Segaard Haunstrup blev sat pa sagen.
Og resultatet er et godt eksempel p3,
at Troldtekt har gavn af at have leerlin-
ge blandt kollegerne.

- En af vores maend stod oppe
pa et rulleband for at rette en stak
akustikplader. Da han skulle ned,
satte han uheldigt foden forkert,
tradte ned i et hul og forvred knzet.
Det hul skal pa en eller anden made
daekkes, tenkte jeg, sa ingen laengere
kan treede forkert. Sa jeg brugte den
viden, jeg har faet hos Troldtekt og
pa skolen, og nu er rullebandet sikret,
siger Frederik.

At svejse sig til et sikkert
arbejdsmilje

Den noget utraditionelle smedeopgave
passede egentlig Frederik rigtig godt.
Her kunne han veere kreativ og brugte
sin smedeerfaring til at male, save

og svejse sig frem til en lesning pa et
mere sikkert arbejdsmilje.

- Jeg malte ud og savede et stykke
firkantjern ud, som kunne d=kke
hullet pa rullebdndet. Sa svejsede jeg
jernet pa, lavede huller og boltrede
et stort gitter fast, som nu sikrer, at
hullet, der forarsagede ulykken, er
lukket. Faktisk kunne jeg bruge en hel
masse af det, jeg har lzert, til sddan
en opgave. Sa jeg synes, det giver
rigtig god mening, at jeg var en del af
lesningen, siger Frederik.

Troldtekt veegter et sikkert arbejds-
milje og prioriterer blandt andet at
forebygge ulykker og arbejdsskader
via medarbejderrepraesentation i sik-
kerheds- og samarbejdsudvalg. Derfor
er det naturligt, at Frederik og hans
kolleger blev en del af den forebyg-
gende arbejdsmiljeindsats.



FRA ARBEJDSPROVNING TIL JOB

Maja tik ro og selvtillid hos

Troldtekt

For Maja Juul Mathiasen blev en arbejdsprovning i temrervaerkstedet
hos Troldtekt vejen ud af stress og sygemelding. Nu har hun faet

fast job i produktionen.

Som uddannet padagog 13 det ikke

i kortene, at Maja Juul Mathiasen en
dag skulle bruge arbejdsdagen pa at
skaere isolering og kere truck. Men
efter lengere tids ledighed var hun
mere end klar, da jobcenteret foreslog
et forleb med arbejdsprevning hos
Troldtekt. Forinden havde den mentale
belastning fra forgeeves jobsegning
og hyppige afslag veeret teet pa at fa
hende til at g ned med flaget.

- Jeg var begyndt at tvivle pa mine
egne evner, og om der overhovedet
var brug for mig. Til sidst fik jeg det sa
darligt, at min lege gav mig en syge-
melding pa grund af stress. Da jobcen-
teret foreslog, at jeg kunne komme
ud til Troldtekt, var jeg helt klar, for
jeg treengte til at fele mig nyttig og fa
struktur pa hverdagen, siger Maja.

Skal give mening for alle parter
Hos Troldtekt var produktionschef Kim
Snebang og de evrige kolleger klar til
at tage imod. Det er sket flere gange
tidligere, at ledige har vaeret i forleb pa
fabrikken, og Troldtekt har derfor en
god dialog med jobcenteret.

- Vores generelle holdning er, at vi
gerne tager imod folk, der kan bruge
os til at afpreve deres muligheder for
at komme tilbage pa arbejdsmarkedet.
Vi skal blot vaere sikre p3, at der er
ro og plads til at tage hand om den
enkelte, og at det giver mening for alle
parter. Det er vigtigt for os, at de le-
dige far noget ud af at vaere her, siger
Kim Snebang.

| vaerkstedet er der ro

Under arbejdsprevningen skulle Maja
arbejde i Troldtekts temrervaerksted.
Her forberedte hun vareprover, skar
isolering og limede det pa akustikpla-

der. | modsztning til nogle af fabrik-
kens andre afdelinger er tempoet ikke
sa hejt i temrervaerkstedet, og derfor
har de faste kolleger bedre overskud til
at stotte og lzere fra sig.

- Min forste opgave var at satte
skruer i et stativ. Det var ensformigt,
men det var lige hvad jeg havde brug
for. Og kollegerne var supersede til at
rose og instruere mig i nye opgaver, ef-
terhanden som jeg blev mere selvhjul-
pen. Stille og roligt fik bade mit helbred
og min selvtillid det bedre, siger Maja.

Selv om der ikke er garanti for at
en arbejdsprevning ender i en fast
ansattelse, sa viste det sig hurtigt, at
hun og Troldtekt var et godt match.
Maja var derfor ikke sen til at sige ja
tak, da hun blev tilbudt et job. Ogsa
selv om det beted, at hun skulle en tur
forbi skolebanken for at fa et truckcer-
tifikat. For opholdet hos Troldtekt lzerte
hende, at hun sagtens selv kan styre
'det store, rede skrummel' nar der skal
keres plader.
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ANTIKORRUPTION

Antikorruption: Et fokus pa alle

niveauer

Nar vi hos Troldtekt udvider til markeder uden for Danmarks greenser, er
korruption et faenomen, vi ma forholde os til. Derfor er samtlige funktio-
naerer i vicksomheden involveret i vores fokus pa antikorruption.

—_

Lene Jergensen arbejder til daglig som kerselsplaniagger hos Troldtekt A/S.

P3 Troldtekts arlige medarbejderveer-
didag i 2017 holdt miljechef Renate
Blom oplaeg om antikorruption for
alle funktionzerer. Et oplaeg, der skulle
klaede medarbejderne pa til at identifi-
cere de sveere grazoner i korruption og
handle korrekt, nar grazonerne opstar.
Allerede i 2016 blev oplegget holdt
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for Troldtekts salgsteam - men nu er
fokus pa emnet altsa bredt ud til en
sterre gruppe af medarbejdere.

Opbakning til virksomhedens fokus
Oplaegget om antikorruption blev
taget godt imod af medarbejder-

ne. En af dem er kerselsplanlazgger

Lene Jergensen, som bakker op om,
at Troldtekt prioriterer sit fokus pa
emnet.

- Jeg synes, det giver rigtig god
mening, at alle i virksomheden bliver
involveret i sa vigtigt et emne. For mig
at se er det vigtigt, at vi alle ved, i
hvilke situationer og former korrupti-



on kan optrede. Det er jo den eneste
made, vi kan vere ekstra opmaerk-
somme pa grazonerne i korruption og
dermed undga det, siger Lene.

Flles rettesnor

Lene planlagger oftest transport pa
det danske marked. Derfor er hun
ikke i sit daglige arbejde i direkte

kontakt med kunder, hvor korruption
er en stor risikofaktor. Hun synes
alligevel, at oplegget pa vaerdidagen
var udbytterigt.

- Jeg har ikke tidligere spekuleret
over, at Troldtekt kan mede korrup-
tion, s oplagget om de vanskelige
grazoner var en ojenabner for mig.
Selvfolgelig er opmaerksomheden nok

Nye retningslinjer pa vej

* Troldtekts fokus pa antikorruption vil i 2018 blive
samlet i et szt retningslinjer, som medarbejderne kan

lene sig op ad i hverdagen.

¢ Retningslinjerne vil blandt andet beskrive de princip-
per, som alle funktionaerer har hert om pa interne

oplegi 2016 og 2017.

ANTIKORRUPTION

storst pa ledelsesniveau, men det er
vigtigt for os alle sammen at vide,
hvornar noget er acceptabelt eller gj.
Helt generelt synes jeg, det er rart
at vide, at antikorruption er noget,
Troldtekt har fokus pa og stter ret-
ningslinjer for, siger Lene Jorgensen.

« | Troldtekts CSR-politik indgar allerede nogle princip-
per pa omradet. Blandt andet ma ingen medarbejdere

uden direktionens tilladelse tage imod gaver, der

overstiger 900 kroner.
e Antikorruption er et af de ti principper i FN Global

Compact, som Troldtekt er tilsluttet.

Corruption perceptions index 2017

Very Clean

M

40-49 Highest scores
1 New Zealand
30-39 2 Denmark
3 Finland
3 Norway
20-29 3 Switzerland
6 Singapore
= 6 Sweden
2 qoRY g8 Canada
S 8 Luxembourg
= 8 Netherlands
-%” 09 8 United Kingdom

82

Lowest scores

Korea (North) 17
Equatorial Guinea 17
Guinea Bissau 17
Libya 17
Sudan 16
Yemen 16

Afghanistan 15
Syria 14

South Sudan 12

Somalia 9

The perceived levels of public sector corruption
in 176 countries/territories around the world.

Udarbejdet af Transparency International.
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GRI G4-INDIKATORER

GRI G4-indikatorer

Formalet med GRI G4 er at ege sammenligneligheden mellem organisationer. Troldtekt anvender
GRI G4-guidelines til at sikre en god struktur i rapporteringen. Selvom rapporten indeholder GRI
G4-standardoplysninger, forekommer der afvigelser fra standardens retningslinjer. Under forar-
bejdet til CSR-rapporteringen har Troldtekt foretaget en vaesentlighedsanalyse med udgangs-
punkt i GRI G4. Det har resulteret i 36 indikatorer, som Troldtekt rapporterer om i 2017.
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GRI G4-INDIKATORER

Troldtekt er en dynamisk virksomhed i vaekst. Vi har igen i 2017 eget produktionen. Data over materialeforbruget illustrerer
derfor en stigning i forbruget af ravarer m.m.

G4-EN1 — Materialeforbrug
Alle materialer kebes af eksterne leveranderer. Data fremkommer fra leveranderfakturaer eller opgorelser direkte fra
leveranderen.

Fornybart

Materiale 2015 2016 2017 Enhed materiale

Tree 34.945 40.375 43.781 rm ja

Cement gra 2.270 2.535 1.892 ton nej

Cement hvid 13.396 16.880 19.777 ton nej
Ravarer - -

Accelerator 160.732 135.942 202.536 liter nej

Vandglas 208.560 285.915 291.414 liter nej

Maling 334.094 412.091 409.774 liter nej

Vand 15.580 13.901 16.624 m?3 ja
Associerede Asfalt sabe 1.630 5.175 4.512 liter nej
procesmaterialer

Formolie 155.392 155.149 145.162 liter nej

Pap 65 62 79 ton ja
Emballage Folie 21 19 25 ton nej

Treepaller 44.850 41.727 57.295 stk. ja

G4-EN2 - Procentandel af genbrugsmateriale

Materiale 2015 2016 2017
Samlet andel genanvendte materialer ud af det samlede materialeforbrug 2,5% 1,6% 1,5%

Den faerdigt producerede Troldtekt plade indeholder cement, som delvist er produceret med genbrugs-
materiale (cementen kan bl.a. indholde aske og sand fra sejlrende).

Genbrugsmateriale i gra cement: 15,75% svarende til 298 ton
Genbrugsmateriale i hvid cement: 1,81% svarende til 358 ton

Andelen af hvid cement er steget, og da den indeholder mindst genbrugsmateriale, falder den samlede
mangde i procent.
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GRI G4-INDIKATORER

G4-EN3 - Energiforbrug internt i organisationen

| folgende skemaer vises Troldtekts energiforbrug for 2015 - 2017.

Kun energiforbrug pa fabrikken i Troldhede er opgjort.

2015 2016 2017
Energiforbrug (GJ) 72.761 67.906 88.633
Procentandel fra fornybar energikilder 95% 94% 95%
Forbruget er fordelt pa felgende poster:
Andel.af det samlede Andel Bidrager
Mzngde (GJ) energiforbrug fornybare til Eksternt/Internt
2015 2016 2017 2015 2016 2017 energikilder emission produceret
Elforbrug 18.193 18.634 21.742 25% 27% 25% 100% nej Eksternt
Biobreendsel 51.034 45.169 62.694 70% 67% 71% 100% nej Internt & Eksternt
Olie til opvarmning 373 538 271 1% 1% 0% 0% ja Eksternt
Gas (truck) 715 828 1.162 1% 1% 1% 0% ja Eksternt
Diesel (truck) 2.447 2.737 2.764 3% 4% 3% 0% ja Eksternt
G4-EN5 — Energi-intensitet
2015 2016 2017
Energiforbrug pr. m? produceret plade 27,51 W 22,92 W 27,76 M
Udviklingen pavirker Troldtekts miljopraestationer Positivt Positivt Negativt
Af EN3 fremgar, hvilke energityper der er medtaget, samt om energien er ekstern/intern produceret.
G4-EN6 — Reduktion af energiforbruget
2015 2016 2017
Samlet energibesparelse 2.602 Q) 13.587 @) -15.454 Q)

Torreprocessen har krevet et oget energiforbrug pr. produceret m2. Fokusomrade for 2018 bliver at
nedbringe det samlede energiforbrug.

G4-EN15 — Direkte CO,-udledninger (Scope 1)

| dette skema vises en oversigt over direkte udledninger af CO, fra kilder, der er ejet eller kontrolleret af Troldtekt.

Ton CO,
Direkte kilder til udledning 2015 2016 2017
Biobreendsel til terring* - - -
Olie til opvarmning 32 38 19
Gas til trucks 75 87 121
Diesel til trucks 169 189 191
Samlet 276 314 331

*Biobreendsel betragtes som CO,-neutral energikilde.
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GRI G4-INDIKATORER

G4-EN16 — Indirekte CO,-udledninger (Scope 2)

Ton CO,
Indirekte kilder til CO,-udledning 2015 2016 2017
El 0 0 0

Troldtekt bruger 100% vindstrem i form af vedvarende energi fra Anholt Havwindmellepark (tilknyttet
klimainvestering).

G4-EN17 - Andre indirekte CO,-udledninger (Scope 3)

Denne indikator daekker over en reekke andre indirekte udledninger af CO, fra kilder, der ikke er ejet eller kontrolleret af
Troldtekt, men hvor CO,-udledningen sker som felge af virksomhedens aktiviteter. Udledning af CO, pga. transport udger
under 0,5% af den samlede CO,-udledning i Scope 3. Dertil kommer, at disse data er behaeftet med stor usikkerhed. Vi har
derfor valgt ikke at medregne transportens bidrag til CO,-udledning i Scope 3.

Ton CO,
Indirekte kilder til CO,-udledning 2015 2016 2017
Produktion af indkebte procesmaterialer, ravarer og emballage 19.551 22.041 25.186

G4-EN18 - Intensitet af CO,-udledning
Her vises intensiteten af CO,-udledning per produceret m? akustikplader bade samlet og opdelt efter oplysningerne fra
EN15, EN16 og EN17.

Mzngde (ton) Kg CO,/m? Udviklingen pavirker Troldtekts
2015 2016 2017 2015 2016 2017 miljeprastationer
Opdelt i scope 1 276 314 331 0,10 0,11 0,10 Positiv
Opdelt i scope 2 0 0 0 0 0 0 | Status quo
Opdelt i scope 3 19.551 22.041 25.186 7.39 7,44 7,89 | Negativ
Samlet CO, 19.827 22.355 25.517 7,21 7,50 7,99 | Negativ

G4-EN19 — Reduktion af drivhusgasudledning
©@get produktionsmangde har bevirket en stigning i drivhusgasudledningen.

G4-EN20 - Udledning af ozonnedbrydende stoffer
Her oplyses om Troldtekts udledninger af ozonnedbrydende stoffer.

CFC11 equivalent (kg)
2015 2016 2017
0,0044 0,0050 0,0056

Stigning i udledningen af ozonnedbrydende stoffer afspejler eget produktion.
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G4-EN21 - SO,
Her oplyses om Troldtekts udledning af SO,.

SO, equivalent (Ton)
2015 2016 2017
54,7 62,6 69,8

Stigning i udledningen af SO, afspejler eget produktion.

G4-EN23 — Vgt af affald og bortskaffelsesmetode

Mangde (Ton)
Affaldstyper 2015 2016 2017 Behandlingsform
Treebeton 4.516 5.118 5.557 Genbrug
Tre 54 47,8 55,8 Genbrug
Emballage plast - - 1.9 Genbrug
Emballage pap 4 52 5.6 Genbrug
Jern og metal - 86,1 55,5 Genbrug
Elektronik - - 2,5 Genbrug
Aske fra biobreendsel 14 41,4 14,5 Genbrug
Beton - - 78,1 Genbrug
Farligt affald til genanvendelse 1 4,7 13,3 Genbrug
Farligt affald til forbreending - 24,2 16,0 Forbreending
Haveaffald - - 7.0 Forbreending
Forbreendingsegnet 49 50,2 43,6 Forbreending
Deponi 28 0,1 1.4 Deponi

Al affaldsbortskaffelse sker via godkendte leveranderer. Affaldsdata er fremkommet via disse leverandeorer.
Vores konstante fokus pa en eget sortering af affald betyder, at vi i 2017 registrerer flere affaldsfraktioner.
Trepaller, der tidligere gik til forbreending, bliver nu genbrugt til bl.a. bordplader.

Samtidig eges mangden af affald, som genanvendes, mens der trods stigende produktion er sket et fald i mangden af
affald til forbreending.

Til deponi sendes isoleringsmateriale. Stigningen skyldes primaert eget produktion af to-lags plader.

Treebeton er i 2017 anvendt til stabilisering af havnesediment, der efterfelgende er blevet deponeret. Denne handtering
hos vores samarbejdspartner stemmer ikke overens med Troldtekts opfattelse af nyttiggerelse pa hejest mulige veerdini-
veau, og vi har derfor indskaerpet, at treebetonaffald i stedet ber komposteres.

G4-EN27 - Tiltag til begransning af miljeskadelige pavirkninger
Handtering af malingsspildevand blev automatiseret.

Miljogodkendelse skabte overblik, og der blev ryddet op i alle hjerner.
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GRI G4-INDIKATORER

G4-EN28 - Procentandel genbrug af solgte produkter og emballage

2015 2016 2017
Treepaller udleveret (antal) 61.419 65.227 73.745
Treepaller retur (antal) 18.821 18.537 19.775
Treepaller retur (%) 31 28 27

G4-EN29 - Sanktioner for manglende overholdelse af miljelovgivningen
Troldtekt har ikke modtaget sanktioner for manglende overholdelse af miljelovgivningen i rapporteringsperioden.

G4-EN32 - Leveranderscreening relateret til miljobeskyttelse

| Troldtekts Code of Conduct fremgar det blandt andet, at vores leveranderer skal sege at minimere de miljemaessige pa-
virkninger af deres aktiviteter. De skal desuden have procedurer for at forebygge og handtere miljeproblemer og industri-
elle ulykker, der kan skade samfund og milje.

Nye leveranderer til Troldtekt skal som det ferste underskrive vores Code of Conduct. Kun hvis de lever op til retnings-
linjerne i den, kan de indga i et samarbejde med os. Mange af vores leveranderer har vi haft et stabilt samarbejde med i
adskillige ar, og vi har generelt en lav udskiftning af leveranderer.

27 af vores primaere produktrelaterede leveranderer har underskrevet Troldtekts Code of Conduct. Ca. 90 procent af vores
produktrelaterede indkebsvolume stammer dermed fra leveranderer, der har underskrevet vores Code of Conduct.

G4-EN33 - Miljepavirkning i forsyningskaeden

Antal leverandorer der har Andel kategoriseret i Andel kategoriseret i Andel kategoriseret i
underskrevet COC lavrisikogruppen mellemrisikogruppen hejrisikogruppen
27 96% 4% 0%

Alle leveranderer, der har underskrevet vores Code of Conduct, bliver kategoriseret i lav-, mellem- eller hejrisikogrupperin-
ger. Det sker blandt andet ud fra deres specifikke risiko for at have negativ indvirkning pa miljeet. Vi har ingen leverande-
rer, der placerer sig i hejrisikogruppen. Skulle det ske i fremtiden, vil vi bevare samarbejdet med leveranderen med henblik
pa at kunne pavirke denne i positiv retning. Vi beseger med jeevne mellemrum vores leveranderer, og CSR indgar som et
vigtigt parameter i dialogen.

G4-EN34 — Henvendelser om Troldtekts miljopavirkning
Der har ogsa i 2017 veeret en fortsat god dialog med naboerne til fabrikken.
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GRI G4-INDIKATORER

Arbejdstagerforhold

Medarbejderne er Troldtekts vigtigste aktiv. Derfor er deres sikkerhed, sundhed og rettisheder et fundament for
vores virksomhed. Vi sigter altid efter at forbedre arbejdsmiljeet yderligere og gere Troldtekt til en endnu mere
attraktiv arbejdsplads.

Vi prioriterer ikke alene det sociale ansvar for vores egne medarbejdere, men lzegger ogsa vaegt pa, at vores leve-
randerer behandler deres medarbejdere godt. Det gor vi blandt andet i kraft af vores Code of Conduct.

G4-LAl1 — Arbejdsstyrke og personaleomsatning

Her ses en oversigt over medarbejderstyrken og personaleomsatningen i Troldhede og Tranbjerg, samt hvordan virksom-
hedens medarbejdere fordeler sig pa ansaettelsesvilkar. Bemaerk, at skemaet inkluderer lzerlinge, fleksjobbere og lennede
studerende i praktik, mens ungarbejdere ikke er inkluderet.

Funktionzrer Timelonnede Nyansatte Fratradte
Sted Alder Kvinder Mand Kvinder Mand Kvinder Maend Kvinder Mand
Tranbjerg -30 1 0 0 0 1 0 0 0
31-50 7 6 0 0 1 1 0 1
51- 9 6 0 0 2 1 1 1
Troldhede -30 0 0 0 2 0 1 0 0
31-50 4 1 1 24 1 3 0 3
51- 4 3 1 27 1 5 0 3
Anszttelsesforhold Antal i Tranbjerg Antal i Troldhede
Fuldtidsbeskaeftigede 23 63
Deltidsbeskzftigede, herunder fleksjobbere 5 3
Fastansatte 28 66
Tidsbegrensede ansattelser, herunder lennede studerende i praktik 0 1
Samlet 28 67

Medarbejdere i datterselskaberne er ikke medtaget i opgerelsen. Troldtekt Deutschland GmbH har ansat to funktionaerer.
Ligeledes har Troldtekt AB nu ogsa to funktionzerer ansat.

G4-LA5 — Andel af medarbejdere i formelle udvalg

Troldtekt har ud over det lovpligtige arbejdsmiljeudvalg frivilligt oprettet et samarbejdsudvalg. | begge udvalg er bade
medarbejdere og ledelsen representeret. Af den samlede arbejdsstyrke er 10 procent repreesenteret i disse formaliserede
udvalg omkring sikkerhed og sundhed i Troldtekt.
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G4-LA6 — Arbejdsrelaterede ulykker og sygdomsfravar
Tallene omfatter de 55 timelennede medarbejdere pa fabrikken i Troldhede. Sygefravaer blandt funktionzerer registreres
ikke i fuldt omfang, hvorfor vi har valgt ikke at medtage disse data i oversigten.

2015 2016 2017
Antal arbejdsulykker med fravaer 2 8 4
Ulykkesfrekvens (antal arbejdsulykker/1 mio. presterede timer) 22,49 82,6 42,43
Fravaer som felge af arbejdsulykker (timer/1.000 praesterede timer) 7.24 5,58 9,55
Sygefravaer i alt (%) 4,57 3,69 2,36

Antal ulykker med fravaer er faldet i 2017. Vi har haft et eget fokus pa den forebyggende indsats. Dette arbejde
fastholdes ogsa i 2018.

G4-LAl12 — Sammens=tningen af ledende medarbejdere fordelt pa ken og alder
Her folger en oversigt over sammensatningen af de ledende medarbejdere i Troldtekt fordelt pa alder og ken i procent.

Kvinder <30 Kvinder 30-50 | Kvinder >50 Mzaend <30 Mz=nd 30-50 Maend >50

Fordeling af ledende medarbejdere 0% 14% 0% 0% 57% 29%
i procent*

*Tallene er afrundet.

G4-LAl4 — Andel screenede leveranderer — Arbejdstagerrettigheder

| Troldtekts Code of Conduct fremgar det, at vores leveranderer skal leve op til retningslinjer inden for arbejdstagerrettig-
heder. Blandt andet skal de overholde lokale love for mindstelen, og medarbejderne skal have en len, der sikrer dem en
rimelig levestandard. Medarbejderne skal ogsa have ret til betalt ferie, sygefraveer, barsel og medlemskab af fagforening.
Nye leveranderer til Troldtekt skal som det forste underskrive vores Code of Conduct. Kun hvis de lever op til retnings-
linjerne i den, kan de indga i et samarbejde med os. Mange af vores leveranderer har vi haft et stabilt samarbejde med i
adskillige ar, og vi har generelt en lav udskiftning af leveranderer.

27 af vores primaere produktrelaterede leveranderer har underskrevet Troldtekts Code of Conduct. Ca. 90 procent af vores

produktrelaterede indkebsvolume stammer dermed fra leveranderer, der har underskrevet vores Code of Conduct.

G4-LA15 — Risiko for negative arbejdsforhold i forsyningskaden
96 procent af de leveranderer, der har underskrevet vores Code of Conduct, placerer sig i lavrisikogruppen, 4 procent pla-
cerer sig i mellemrisikogruppen, og ingen placerer sig i hejrisikogruppen.

De 4 procent i mellemrisikogruppen udgeres af en enkelt leverander, der er geografisk placeret i et land, hvor gode ar-
bejdstagerforhold ikke sikres gennem generel lovgivning. Troldtekt har besegt leveranderen og i den forbindelse gennem-

fort et meget tilfredsstillende audit (besigtigelse on-site).

Der har ikke veeret haendelser blandt Troldtekts leveranderer, der pakreevede pataler eller yderligere tiltag.
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Samfund

Hos Troldtekt vil vi bidrage positivt til de lokalsamfund, hvor vi er repraesenteret. Det gor vi blandt andet via en teet dialog
med lokale interessenter. Vi har desuden faste retningslinjer for antikorruption, og gennem grundig dokumentation gor vi
alt for at sikre os, at vores produkter bidrager til kundernes sikkerhed og sundhed.

Som markedsleder i Danmark inden for produktion og levering af akustiklesninger har vi mulighed for at ga forrest som
det gode eksempel, nar det gzlder vores indflydelse pa samfundet omkring os.

G4-S03 — Andel screenede leverandoerer — Antikorruption

Troldtekts leveranderer ma hverken direkte eller indirekte anvende eller drage fordel af nogen form for korruption eller
bestikkelse. Det fremgar af vores Code of Conduct, som alle nye leveranderer skal underskrive, for de kan indga i et sam-
arbejde med os. Mange af vores leveranderer har vi haft et stabilt samarbejde med i adskillige ar, og vi har generelt en lav
udskiftning i leveranderer.

27 af vores primaere produktrelaterede leveranderer har underskrevet Troldtekts Code of Conduct. Ca. 90 procent af vores
produktrelaterede indkebsvolume stammer fra leveranderer, der har underskrevet Code of Conduct.

Laes ogsa mere om vores arbejde med antikorruption i artiklen pa side 30-31.
G4-S04 — Implementering af retningslinjer for antikorruption
Alle medarbejdere har modtaget information omkring vores CSR-politik pa stormeder, og CSR-politikken er samtidig skre-

vet ind i Troldtekts personalehandbog. Dette er alle medarbejdere ligeledes informeret om.

I 2017 tog vi skridt til at fremtidssikre retningslinjerne indenfor antikorruption (se artikel pa side 30-31). Et arbejde, der
fortsaetter i 2018.

Andel kategoriseret i Andel kategoriseret i Andel kategoriseret i
Antal leverandorer screenet med COC* lavrisikogruppen mellemrisikogruppen hejrisikogruppen
27 96% 4% 0%

*Tallene er afrundet.

G4-S05 - Tilfalde af korruption eller bestikkelse
Der er ikke konstateret tilfelde af korruption eller bestikkelse i Troldtekt i 2017.

G4-S08 — Sanktioner for manglende overholdelse af lovgivningen generelt
Troldtekt har ikke modtaget sanktioner for manglende overholdelse af lovgivning i 2017.

G4-S09 — Andel screenede leverandorer — Samfund
Troldtekts Code of Conduct indeholder retningslinjer for samarbejdet med vores leveranderer, herunder kriterier omkring
deres indvirkning pa samfundet.

Nye leveranderer til Troldtekt skal som det ferste underskrive vores Code of Conduct. Kun hvis de lever op til retningslinjerne
i den, kan de indga i et samarbejde med os. Mange af vores leveranderer har vi haft et stabilt samarbejde med i adskillige ar,

og vi har generelt en lav udskiftning af leverandorer.

27 af vores primaere produktrelaterede leveranderer har underskrevet Troldtekts Code of Conduct. Ca. 90 procent af vores
produktrelaterede indkebsvolume stammer dermed fra leveranderer, der har underskrevet vores Code of Conduct.
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G4-S010 - Risikoklassificering af leveranderer — Samfund
96 procent af de leveranderer, der har underskrevet vores Code of Conduct, placerer sig i lavrisikogruppen, 4 procent pla-
cerer sig i mellemrisikogruppen, og ingen placerer sig i hejrisikogruppen.

De 4 procent i mellemrisikogruppen udgeres af en enkelt leverander, der er geografisk placeret i et land, hvor organisa-
tioners pavirkning af lokalsamfundet reguleres gennem generel lovgivning. Troldtekt har besegt leveranderen og i den
forbindelse gennemfort et meget tilfredsstillende audit (besigtigelse on-site).

Der har ikke vaeret handelser blandt Troldtekts leveranderer, der pakreevede pataler eller yderligere tiltag.

G4-PR1 - Evaluering af produkter

Gennem vores arbejde med Cradle to Cradle certificeringerne er der lavet en rdvare- materialevurdering af Troldtekt aku-
stikplader. Det har medfert udfasning af skadelige indholdsstoffer, og Troldtekt akustikplader er derfor Cradle to Cradle
certificeret i kategorien selv. Pladerne har desuden opndet en reekke anerkendelser for deres bidrag til et sundt indeklima,
herunder Indeklimamaerket, M1 og Allergy Friendly UK.

G4-PR9 — Sanktioner for manglende overholdelse af lovgivning om produkter i brugsfasen
Troldtekt har ikke modtaget sanktioner for overtraedelse af lovgivningen omkring virksomhedens produkter i brugsfasen i 2017.

Menneskerettigheder

Troldtekt ensker at fremme CSR i byggeriet. Et vigtigt aspekt i det arbejde er stetten til og udbredelsen af menneskerettig-
hederne. En stotte, som vi i Troldtekt ogsa har forpligtet os til gennem vores tilslutning til FN's Global Compact.

Ved hj=elp af vores Code of Conduct seger vi at pavirke, at vores produktrelaterede leveranderer overholder menneskeret-
tighederne. Det ligger os meget pa sinde.

G4-HR5 — Risiko for bernearbejde
Troldtekt vurderer, at der ikke er risiko for bernearbejde i vores organisation.
Via vores Code of Conduct tager vi aktivt stilling til eliminering af bernearbejde.

G4-HR10 - Leveranderscreening relateret til menneskerettigheder

Troldtekts leveranderer ma hverken direkte eller indirekte vaere involveret i bernearbejde. De mere specifikke retningslinjer
fremgar af vores Code of Conduct, som alle nye leveranderer skal underskrive for at kunne samarbejde med os.

Sa vidt muligt anvender vi leveranderer, som er placeret i lande med lav risiko for bernearbejde.

G4-HR11 - Risikoklassificering af leveranderer — Menneskerettigheder
96 procent af de leveranderer, der har underskrevet vores Code of Conduct, placerer sig i lavrisikogruppen, 4 procent placerer
sig i mellemrisikogruppen, og ingen placerer sig i hejrisikogruppen.

De 4 procent i mellemrisikogruppen udgeres af en enkelt leverander, der er geografisk placeret i et land, hvor der er generel
risiko for manglende respekt for menneskerettigheder. Troldtekt har besegt leveranderen og i den forbindelse gennemfort et

meget tilfredsstillende audit (besigtigelse on-site).

Der har ikke vaeret handelser blandt Troldtekts leveranderer, der pakreevede pataler eller yderligere tiltag.
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GRI G4-INDHOLDSINDEKS

GRI G4
Indholdsindeks

Indikator Beskrivelse

Sidetal Kommentarer

Generelt
G4-1 Ledelsespategning 5
G4-3 Navn pa virksomheden
G4-4 Troldtekts primaere brands, produkter og services
G4-5 Geografisk placering af Troldtekts hovedkontor 9
G4-6 Lande, hvor Troldtekt er representeret 9
G4-08 Markeder 9
G4-10 Troldtekts arbejdsstyrke 40
G4-12 Troldtekts forsyningskade 9
G4-16 Komiteer og sammenslutninger, som Troldtekt er repreesenteret i 9
G4-18 Vasentlighedsanalyse 3
G4-24 Interessentinvolvering 3
G4-28 Rapporteringsperiode 3
G4-29 Dato for seneste rapport Bagside
G4-30 Hyppighed af rapportering 3
G4-31 Kontaktoplysninger 3
G4-56 Verdier 8
CSR-politik 14-15
Code of Conduct 9
G4-EN23 Vgt af affald og bortskaffelsesmetode 38
G4-EN27 Tiltag til begreensning af miljeskadelige pavirkninger 38
G4-EN28 Procentandel af genbrug af solgte produkter og emballage 39
Miljo
G4-EN1 Materialeforbrug 35
G4-EN2 Procentandel af genbrugsmateriale 35
G4-EN3 Energiforbrug internt i organisationen 36
G4-EN5 Energi-intensitet 36
G4-EN6 Reduktion af energiforbruget 36
G4-EN15 Direkte CO,-udledninger (Scope 1) 36
G4-EN16 Indirekte CO,-udledninger (Scope 2) 37
G4-EN17 Andre indirekte CO,-udledninger (Scope 3) 37
G4-EN18 Intensitet af drivhusgasudledninger 37
G4-EN19 Reduktion af drivhusgasudledninger 37
G4-EN20 Udledning af ozonnedbrydende stoffer 37
G4-EN21 SO, 38
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GRI G4-INDHOLDSINDEKS

Indikator Beskrivelse Sidetal Kommentarer
G4-EN29 Sanktioner for manglende overholdelse af miljelovgivningen 39
G4-EN32 Andel screenede leveranderer — Miljo 39
G4-EN33 Risikoklassificering af leveranderer — Miljo 39
G4-EN34 Henvendelser om Troldtekts miljepavirkning 39
Arbejdstagerforhold
G4-LA1 Arbejdsstyrke og personaleomszetning 40
G4-LAS Andel af medarbejdere i formelle udvalg 40
G4-LA6 Arbejdsrelaterede ulykker og sygdomsfravaer 41
G4-LA12 Sammensatningen af ledende medarbejdere fordelt pa ken og alder 41
G4-LA14 Andel screenede leveranderer — Arbejdstagerrettigheder 41
G4-LA15 Risikoklassificering af leveranderer — Arbejdstagerrettisheder 41
Samfund & produktansvar
G4-503 Andel screenede leveranderer — Antikorruption 42
G4-S04 Implementering af retningslinjer for antikorruption 42
G4-S05 Tilfeelde af korruption eller bestikkelse 42
G4-508 Sanktioner for manglende overholdelse af lovgivningen generelt 42
G4-509 Andel screenede leveranderer — Samfund 42
G4-S010 Risikoklassificering af leveranderer — Samfund 43
G4-PRO1 Evaluering af produkter 43
G4-PRO9 Sanktioner for manglende overholdelse af lovgivningen om produkter 43
i brugsfasen
Menneskerettigheder
G4-HR5 Risiko for bernearbejde 43
G4-HR10 Andel screenede leveranderer — Menneskerettigheder 43
G4-HR11 Risikoklassificering af leveranderer — Menneskerettigheder 43
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STATUS OG NYE MALSZATNINGER

Status 2017

Kategori Malbeskrivelse Status
Generelt Gennemgang af leveranderer i forhold til Code of Conduct; evaluering af nuvaerende Mal overfores til 2019.
kriterier for klassifikation af leveranderer samt gennemfere ny risikovurdering.
Arbejdstager- Igangsaette aktiviteter, som saetter yderligere fokus pa sikkerhedskulturen. Formalet er Gennemfert. Der er sket en halvering af
forhold at nedbringe antallet af ulykker. antallet af arbejdsulykker.

Antikorruption

Udvikle og implementere nye retningslinjer for antikorruption.

Mal overferes til 2018. Der er
gennemfert uddannelse i 2017.

Milje Gennemgang og optimering af affaldshandtering i administrationen, Tranbjerg. Gennemfort.

Miljo Udfasning af olieforbrug til opvarmning, Troldhede. Gennemfort.
N dlsaetni for 2018

Kategori Malbeskrivelse Status

Arbejdstager- Fortsat fokus pa sikkerhed. Malet er nul arbejdsulykker.

forhold

Antikorruption

Udvikle og implementere nye retningslinjer for antikorruption.

Miljo Produktionsaffald analyserer og opdeles i fraktioner med henblik pa, at hver
fraktion kan genanvendes pa hejst mulige veerdiniveau.

Miljo Vi vil mindske energiforbruget pr. produceret kvadratmeter til maks. 25 W).

Miljo Andelen af el-trucks eges fra cirka 11 procent til over 50 procent.
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Troldtekt. =—

Troldtekt A/S

Adresse

Hovedkontor

Sletvej 2A, DK-8310 Tranbjerg )

Produktion og lager

Ostergade 37, Troldhede, DK-6920 Videbazk
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Om Troldtekt Troldtekt akustiklesninger til lofter og veegge er blandt de

forende produkter til at sikre god akustik, effektiv brandsikring og
sundt indeklima. Hovedproduktet er Troldtekt akustikplader, som
er fremstillet af naturmaterialerne tree og cement og Cradle to
Cradle-certficeret i kategorien selv. Troldtekt er det naturlige loft

i de fleste typer byggeri fra kontor og erhverv til skoler, instituti-
oner, svammehaller, idreetscentre og private boliger. Troldtekt A/S
blev i 1855 stiftet som handelsselskab i Arhus, og virksomheden
har siden 1935 produceret Troldtekt treebeton i Troldhede i det
vestlige Jylland.
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